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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2554 

……………………………………. 
 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
 

  บัดนี้    ถึงเวลาท่ีคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน       จะไดเสนอราง 
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปตอสภาองคการบริหารสวนตําบลอีกครั้งหนึ่ง   ฉะนั้น ในโอกาสนี ้
คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน จึงขอแถลงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานทราบ 
ถึงสถานะทางการคลัง     ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายในการดําเนินงาน    ในปงบประมาณ    พ.ศ.  2554  
ดังตอไปนี ้

1.  สถานะการคลัง 
     1.1  งบประมาณรายจายท่ัวไป 
            ในปงบประมาณ   พ.ศ.2553  ณ  วันท่ี  31  พฤษภาคม  2554  องคการบริหารสวน 

ตําบลบาโงยซิแน  มีสถานะการเงิน  ดังนี ้
   1.1.1  เงินฝากธนาคารท้ังส้ิน           36,493,142.95 บาท 
   1.1.2  เงินสะสม                 11,534,149.40 บาท 
   1.1.3  ทุนสํารองเงินสะสม                         9,653,593 บาท 
   1.1.4  รายการกันเงิน  ไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย   
                                                   จํานวน  -  โครงการ   รวม                                   - บาท 
   1.1.5  รายการท่ีไดกันเงินไวโดยยังไมไดกอหนี้ผูกพัน  จํานวน      - บาท 
                                                   โครงการรวม      -  บาท 
   1.1.6  เงินกูคงคาง      - บาท 
  2.  การบริหารงบประมาณ  ในปงบประมาณ  2553 
 (1)  รายรับจริงท้ังส้ิน     20,163,214.08 บาท   
   หมวดภาษีอากร                                           9,909.59 บาท 
   หมวดคาธรรมเนียม                   - บาท 
   หมวดรายไดจากทรัพยสิน                         64,527.15 บาท 
   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย                - บาท 
   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                       9,000.00 บาท 
   หมวดรายไดจากทุน                           - บาท 
   หมวดภาษีจัดสรร        6,936,900.34 บาท 
   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป                             13,142,877.00 บาท 
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       (2)  เงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค        1,525,356.00 บาท 
       (3)  รายจายจริง     จํานวน                    8,627,216.71 บาท   
   งบกลาง           1,629,383.00 บาท 
   งบบุคลากร                       1,945,522.00 บาท 
   งบดําเนินการ          3,314,589.84 บาท 
   งบลงทุน                291,556.87 บาท 
   งบรายจายอ่ืน                      79,560.00 บาท 
   งบเงินอุดหนุน          1,366,600.00 บาท 
       (4)  รายจายท่ีจายจากเงินอุดหนุนท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค   1,263,896.00  บาท 
       (5)  มีการจายเงินสะสมเพ่ือดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี  จํานวน        786,166.00  บาท 
 

3.  งบเฉพาะการ 
      ประเภทกิจการสถานธนานุบาล  กิจการสถานธนานุบาล 
  ปงบประมาณ  พ.ศ.2553  มีรายรับจริง    -     บาท  รายจายจริง       -      บาท 
  กูเงินจากธนาคาร / กสท. / อ่ืนๆ                  -     บาท 
  ยืมเงินสะสมจากเทศบาล               -     บาท 
  กําไรสุทธิ       - บาท 
  เงินฝากธนาคารท้ังส้ิน  ณ  วันท่ี  31  พฤษภาคม  2553  - บาท 
  ทรัพยจํานํา       - บาท 
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คําแถลงงบประมาณ 
ประจําปงบประมาณ  2554 

องคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

 
 

รายรับ รายรับจริง 
ป 2552 

ประมาณการ 
ป 2553 

ประมาณการ 
ป 2554 

หมายเหตุ 

รายไดจัดเก็บ     
  หมวดภาษีอากร 23,845.28 46,255.00 46,000.00  
  หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต - 5,430.00 9,400.00  
  หมวดรายไดจากทรัพยสิน 82,246.65 130,000.00 130,000.00  
  หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย - - -  
  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 21,000 7,500.00 23,000.00  
  หมวดรายไดจากทุน - - -  

รวมรายไดจัดเก็บ 127,091.93 189,185.00 208,400.00  
รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
  หมวดภาษีจัดสรร 8,332,054.09 8,301,909.00 8,161,200.00  
รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 8,332,054.09 8,301,909.00 8,161,200.00  
รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
  หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 13,926,561.88 13,835,700.00 14,000,000.00  

รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 13,926,561.88 13,835,700.00 14,000,000.00  
รวม 22,385,707.90 22,326,794.00 22,369,600.00  
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คําแถลงงบประมาณ 
ประกอบงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

 
 

งบ รายจายจริง ป 2552 ประมาณการ ป 2553 ประมาณการ ป 2554 
จายจากงบประมาณ 
งบบุคลากร 3,200,300.00 4,594,880.00 4,818,720.00 
งบดําเนินการ 6,053,641.87 8,973,241.00 8,335,690.00 
งบเงินอุดหนุน 2,430,000.00 2,938,200.00 2,688,200.00 
งบรายจายอ่ืน 1,833,920.00 321,400.00 100,000.00 
งบลงทุน 3,397,633.32 2,829,940.00 3,724,500.00 
งบกลาง 257,483.00 2,669,133.00 2,702,490.00 

รวมรายจายจากงบประมาณ 17,172,978.19 22,326,794.00 22,369,600.00 
จายจากเงินสะสม    
งบดําเนินการ - - - 
งบลงทุน - - - 

รวมจายจากเงินสะสม    
จายจากเงนิอุดหนุนที่ระบุวัตถุประสงค - - - 
จายจากแหลงอื่น - - - 

รวม 17,172,978.19 22,326,794.00 22,369,600.00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สวนท่ี  2 
 

ขอบัญญัต ิ
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบรางขอบัญญตัิงบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 

  องคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

ดาน ยอดรวม 
ดานบริหารงานทั่วไป  
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป             7,494,960 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน            716,000 
ดานบริการชุมชนและสังคม    
  แผนงานการศึกษา  5,715,130 
  แผนงานสาธารณสุข  90,000 
  แผนงานสังคมสงเคราะห               220,000 
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน       99,000 
  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ              1,565,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 3,617,020 
ดานเศรษฐกิจ  
  แผนงานการเกษตร             150,000 
ดานการดําเนินงานอื่น       
  แผนงานงบกลาง              2,702,490 

งบประมาณรายจายทั้งส้ิน 22,369,600 
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รายจายตามแผนงานและงบรายจาย 
องคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 

อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

งบ                                   งาน งานบริหารทั่วไป 
00111 

งานบริหารงานคลัง 
00113 

รวม 

งบบุคลากร    
    เงินเดือน (ฝายการเมือง) 1,121,400 - 1,121,400 
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 1,575,960 1,008,000 2,583,960 
งบดําเนินการ    
    คาตอบแทน 690,600 311,000 1,001,600 
    คาใชสอย 1,520,000 250,000 1,770,000 
    คาวัสด ุ 475,000 80,000 555,000 
    คาสาธารณูปโภค 176,000 - 176,000 
งบลงทุน    
    คาครุภัณฑ 157,000 130,000 287,000 
    คาท่ีดินและส่ิงกอสราง -   

รวม 5,715,960 1,779,000 7,494,960 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 

 

งบ                                         งาน               
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย 

00123 
รวม 

งบดําเนินการ   
    คาใชสอย 120,000 120,000 
    คาวัสด ุ 100,000 100,000 
งบเงินอุดหนุน   
    เงินอุดหนุน   
งบลงทุน   
    คาครุภัณฑ 96,000 96,000 
    คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 400,000 400,000 

รวม 716,000 716,000 
 

แผนงานการศึกษา 
 

 

งบ                              งาน 
งานบริหารทั่วไป 
เก่ียวกับการศึกษา 

00211 

งานสงเสริมการศึกษาเด็ก 
กอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

00212 

รวม 

งบบุคลากร    
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 519,840 - 519,840 
งบดําเนินการ    
    คาตอบแทน - - - 
    คาใชสอย - - 622,250 
    คาวัสด ุ - - - 
งบรายจายอื่น    
    รายจายอ่ืน - 2,019,840 2,019,840 
งบเงินอุดหนุน    
    เงินอุดหนุน - 2,553,200 2,553,200 
งบลงทุน    
    คาครุภัณฑ - - - 

รวม 519,840 5,195,290 5,715,130 
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แผนงานสาธารณสุข 
 

 

งบ                       งาน 
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข 

00221 
รวม 

งบดําเนินการ   
   คาใชสอย 30,000 30,000 
งบเงินอุดหนุน   
    เงินอุดหนุน 60,000 60,000 

รวม 90,000 90,000 
 

แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

 

งบ                        งาน งานสวัสดิการสังคมและสงเคราะห 
00231 

รวม 

งบดําเนินการ   
    คาใชสอย 120,000 120,000 
งบรายจายอื่นๆ   
   รายจายอ่ืน 100,000 100,000 

รวม 220,000 220,000 
 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

 

งบ                              
งาน 

งานสงเสริมและสนับสนุน 
ความเขมแข็งชุมชน 

00252 

รวม 

งบดําเนินการ   
     คาใชสอย 99,000 99,000 

รวม 99,000 99,000 
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แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

 

งบ                              งาน งานกีฬาและ
นันทนาการ 

00261 

งานศาสนาวัฒนธรรม
ทองถิ่น 
00263 

รวม 

งบดําเนินการ    
    คาใชสอย 170,000 580,000 750,000 
    คาวัสด ุ 100,000 - 100,000 
งบเงินอุดหนุน    
    เงินอุดหนุน 50,000 25,000 75,000 
งบลงทุน    
    คาครุภัณฑ - 480,000 480,000 
    คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 160,000 - 160,000 

รวม 480,000 1,085,000 1,565,000 
 

แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 

งบ                                   งาน งานบริหารทั่วไป 
เกี่ยวกับเคหะและชุมชน 

00241 

รวม 

งบบุคลากร   
    เงินเดือน (ฝายประจํา) 593,520 593,520 
งบดําเนินการ   
    คาตอบแทน 247,000 247,000 
    คาใชสอย 310,000 310,000 
    คาวัสด ุ 315,000 315,000 
งบลงทุน   
    คาครุภัณฑ 197,500 197,500 
    คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 1,954,000 1,954,000 

รวม 3,617,020 3,617,020 
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แผนงานการเกษตร 
 

งบ                              งาน งานสงเสริมการเกษตร 
00321 

รวม 

งบลงทุน   
    คาท่ีดินและส่ิงกอสราง 150,000 150,000 

รวม 150,000 150,000 
 

แผนงานงบกลาง 
 

งบ                              งาน งบกลาง 
00411 

รวม 

งบกลาง   
    งบกลาง 2,618,790 2,618,790 
    บําเหน็จ/บํานาญ 83,700 83,700 

รวม 2,702,490 2,702,490 
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ขอบัญญัต ิ
งบประมาณรายจาย  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

 

  โดยท่ีเปนการสมควรจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ    พ.ศ.2554       อาศัยอํานาจ 
ตามความในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล     พ.ศ.2537   มาตรา  87    จึงตราขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554  ขึ้นไว   โดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตําบล
บาโงยซิแน  และโดยอนุมัติของนายอําเภอยะหา  จังหวัดยะลา  ดังตอไปนี ้
  ขอ  1  ขอบัญญัตินี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ.2554 
  ขอ  2  ขอบัญญัติใหใชบังคับ  ตั้งแต  วันท่ี  1  ตุลาคม  พ.ศ.2553  เปนตนไป 

ขอ  3  งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ    พ.ศ.2554     ใหตั้งจายเปนจํานวนรวมท้ังส้ิน 
22,369,600.-  บาท  โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานได  ดังนี ้
  ขอ  4  งบประมาณรายจายท่ัวไป 

   

แผนงาน ยอดรวม 
ดานบริหารงานทั่วไป  
  แผนงานบริหารงานท่ัวไป             7,494,960 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน            716,000 
ดานบริการชุมชนและสังคม    
  แผนงานการศึกษา  5,715,130 
  แผนงานสาธารณสุข  90,000 
  แผนงานสังคมสงเคราะห               220,000 
  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน   99,000 
  แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ              1,565,000 
  แผนงานเคหะและชุมชน 3,617,020 
ดานเศรษฐกิจ  
  แผนงานการเกษตร             150,000 
ดานการดําเนินงานอื่น       
  แผนงานงบกลาง              2,702,490 

งบประมาณรายจายทั้งส้ิน 22,369,600 
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   ขอ  5  งบประมาณรายจายเฉพาะการ   -  บาท 
  ขอ  6  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน    ปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณท่ีไดรับ
อนุมัติ  ใหเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตําบล 
  ขอ  7  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน มีหนาท่ีรักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี ้
       
 
   ประกาศ  ณ  วันท่ี............เดือน.....................พ.ศ.2553 
   
 
                                                                (ลงนาม)………………………….   

                 (นายมูฮํามัดมุขตา  บาฮ)ี 
                                           นายกองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
                
 
                  
                       อนุมัติ  
 
      
(ลงนาม) ............................................                                                                        

  (นายสาโรช  กาญจนพงศ)                                             
           นายอําเภอยะหา   
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รายงานประมาณการรายรับ 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 

องคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
....................................... 

 

หมวด 
รหัส 
บัญช ี

รับจริง 
ป 2552 

ประมาณการ 
ป 2553 ยอดตาง (%) ป 2554 

รายไดจัดเก็บไดเอง 
หมวดภาษีอากร 

- ภาษโีรงเรือนและท่ีดิน 
- ภาษีบํารุงทองท่ี 
- ภาษีปาย 

    
หมวดคาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต 

- คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ 
- คาปรับการผิดสัญญา 

 
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
        -  คาเชาหรือคาบริการสถานท่ี 
        -   ดอกเบ้ีย 
        -  รายไดจากทรัพยสินอ่ืน  ๆ
         

     หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 
   -  คาขายแบบแปลน 

       - รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 
 
 
 
 

 
411000 
411001 
411002 
411003 

 
412000 
412199 
412210 

 
413000 
413002 
413003 
413999 

 
415000 
415004 
415999 

127,091.93 
23,845.28 
2,469.00 

21,376.28 
- 
 

- 
- 
- 
 

82,246.65 
- 

82,246.65 
- 
 

21,000.00 
3,000.00 

18,000.00 
 

189,185.00 
46,255.00 
10,000.00 
36,255.00 

 
- 

5,430.00 
- 

5,430.00 
 

130,000.00 
- 

130,000.00 
- 
 

7,500.00 
- 

7,500.00 
 
 

+10.16 % 
-0.55 % 

0 % 
-0.70 % 

- 
 

+73.11 % 
+100 % 

0 % 
 

- 
- 

0 % 
- 
 

+206.67 % 
+100% 

+166.67 % 

208,400.00 
46,000.00 
10,000.00 
36,000.00 

- 
 

9,400.00 
4,000.00 
5,400.00 

 
130,000.00 

- 
130,000.00 

- 
 

23,000.00 
3,000.00 

20,000.00 
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หมวด 
รหัส 
บัญชี       

รับจริง 
ป 2552 

ประมาณการ 
ป 2553 ยอดตาง 

(%) 
ป 2554 

รายไดที่รัฐเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 
หมวดภาษีจัดสรร 

  -  ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พรบ. กําหนดแผน ฯ 
  -  ภาษีมูลคาเพ่ิม (1 ใน 9) 
  -  ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
  -  ภาษีสุรา 

           -  ภาษีสรรพสามิต 
      -  คาภาคหลวงแร 

         -  คาภาคหลวงปโตรเลียม 
         -  คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและ 
            นิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน 

 
รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น 
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป 
      - เงินอุดหนุนท่ัวไปสําหรับดําเนินการ 

ตามอํานาจหนาท่ีและภารกิจถายโอนเลือกทํา 
 
 รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหโดยระบุ    
 วัตถุประสงค  
         -  เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงคจาก 
    กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน 
  

420000 
 

421000 
421002 
421004 
421005 
421006 
421007 
421012 
421013 
421015 

 
 

430000 
 

431000 
431002 

 
 

440000 
 

441002 
 
 

 
 

8,322,054.09 
4,241,540.02 
1,449,770.09 

29,448.46 
854,586.21 

1,675,923.56 
22,035.67 
57,427.08 
1,323.00 

 
 

13,926,561.88 
 

13,926,561.88 
13,926,561.88 

 
 

1,813,446.36 
 

1,813,446.36 
 

 

 
 

8,301,909.00 
4,227,709.00 
1,440,000.00 

29,000.00 
854,000.00 

1,670,000.00 
22,000.00 
58,000.00 
1,200.00 

 
 

13,835,700.00 
 

13,835,700.00 
13,835,700.00 

 
 

0  
 

0 
 

 
 

-1.70 % 
-0.66 % 
-2.78 % 
+3.44 % 
-0.47 % 
-4.19 % 

0 % 
0 % 
0 % 

 
 

+1.19 % 
 

+1.19 % 
+1.19 % 

 
 

0 % 
 

0 % 
 

 
 

8,161,200.00 
4,200,000.00 
1,400,000.00 

30,000.00 
850,000.00 

1,600,000.00 
22,000.00 
58,000.00 
1,200.00 

 
 

14,000,000.00 
 

14,000,000.00 
14,000,000.00 

 
 

0 
 

0 
 

รวมรายรับ  24,189,154.26 22,326,764.00 +0.17 % 22,369,600.00
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ประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 
ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.  2554   

ขององคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน  
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา   
........................................ 

  ประมาณรายรับงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554  รวมทั้งส้ิน  22,369,600.00   บาท     
      แยกเปน 

1.  หมวดภาษีอากร       รวม         46,000.00    บาท 
 ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน      จํานวน         10,000.00    บาท 
 -  ประมาณการไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
 ภาษีบํารุงทองท่ี       จํานวน          36,000.00    บาท 
 -  ประมาณการไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา  
 ภาษีปาย        จํานวน  -    บาท 
2.  หมวดคาธรรมเนียม  คาปรับ  และใบอนุญาต    รวม                 9,400.00    บาท 
 คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ      จํานวน            4,000.00    บาท 
 -  ประมาณการเพ่ิมขึ้น  เนื่องจากคาดวาในปงบประมาณ  พ.ศ. 2554  จะไดรับคาธรรมเนียมจัดเก็บขยะมูล
ฝอย 
 คาปรับการผิดสัญญา          จํานวน            5,400.00   บาท 
 -  ประมาณการไวใกลเคียงกับปงบประมาณท่ีผานมา 
3.  หมวดรายไดจากทรัพยสิน      รวม           130,000.00       บาท 
 คาเชาหรือคาบริการสถานท่ี     จํานวน                -   บาท 
 ดอกเบ้ีย        จํานวน      130,000.00   บาท 
 -  ประมาณการไวเทากับปงบประมาณท่ีผานมา 
4.  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด       รวม        23,000.00   บาท 
 คาขายแบบแปลน      จํานวน          3,000.00    บาท 
 -  ประมาณการเพ่ิมขึ้น  เนื่องจากคาดวาในปงบประมาณ  พ.ศ.2554  จะไดรับรายไดจากการขายแบบแปลน
เพ่ิมขึ้น 

รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืน      จํานวน        20,000.00   บาท 
 -  ประมาณการเพ่ิมขึ้น  เนื่องจากคาดวาในปงบประมาณ  พ.ศ. 2554  จะไดรับรายไดเพ่ิมขึ้น 
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รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
 

หมวดภาษีจัดสรร       รวม            8,231,200.00    บาท 
ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ.กําหนดแผน ฯ    จํานวน       4,200,000.00    บาท 

ประมาณการลดลง  เนื่องจากคาดวาไดรับจัดสรรนอยกวาปท่ีผานมา 
 

ภาษีมูลคาเพ่ิม (1 ใน 9)      จํานวน      1,400,000.00    บาท 
  ประมาณการลดลง  เนื่องจากคาดวาไดรับจัดสรรนอยกวาปท่ีผานมา 
 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ       จํานวน            30,000.00    บาท 
ประมาณการเพ่ิมขึ้น  เนื่องจากคาดวาไดรับจัดสรรมากกวาปท่ีผานมา 

 

 ภาษีสุรา        จํานวน         850,000.00    บาท 
  ประมาณการลดลง  เนื่องจากคาดวาไดรบัจัดสรรนอยกวาปท่ีผานมา 
 

 ภาษีสรรพสามิต       จํานวน       1,670,000.00    บาท 
  ประมาณการลดลง  เนื่องจากคาดวาไดรับจัดสรรนอยกวาปท่ีผานมา 
 

 คาภาคหลวงแร       จํานวน           22,000.00    บาท 
  ประมาณการไวเทกับปท่ีผานมา 
 

คาภาคหลวงปโตรเลียม      จํานวน            58,000.00     บาท 
  ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา 
 

 คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมที่ดิน   จํานวน              1,200.00    บาท 
  ประมาณการเพ่ิมขึ้น  +200%  เนื่องจากคาดวาไดรับจัดสรรมากกวาปท่ีผานมา 
  

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป       รวม           14,000,000.00    บาท 
 เงินอุดหนุนทั่วไป      จํานวน     14,000,000.00    บาท 
  ประมาณการเพ่ิมขึ้น  เนื่องจากคาดวาไดรับจัดสรรมากกวาปท่ีผานมา 
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ประมาณการรายจายขององคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 
 

*********************** 
 

ประมาณการายจายรวมทั้งสิ้น   รวม  22,369,600  บาท  แยกเปน 
แผนงานบริหารงานทั่วไป                รวม  7,494,960    บาท 
งานบริหารงานทั่วไป          รวม 5,715,960    บาท 
งบบุคลากร           รวม 2,697,360    บาท 
 หมวดเงินเดือน  (ฝายการเมือง)      จํานวน 1,121,400    บาท 
 เงินเดือนนายก/รองนายก       จํานวน    206,400    บาท 
         -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนรายเดือนใหแก นายก อบต. / รองนายก อบต. 
            ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
 เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงนายก อบต. /รองนายก   จํานวน      38,400    บาท 
                      -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนประจําตําแหนง นายก อบต. / รองนายก อบต. 

           ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)    
เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก     จํานวน      38,400    บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพิเศษตําแหนง  นายก อบต. / รองนายก อบต. 

           ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)   
 เงินคาตอบแทนเลขานุการนายก  อบต.     จํานวน      68,400    บาท 

     -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนเลขานุการนายก อบต.  
          ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)  
เงินคาตอบแทนสมาชิกสภา อบต.      จํานวน    769,800    บาท 
       -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทน  ใหแก 

(1)  ประธานสภา อบต.    จํานวน    98,400  บาท 
          (2)  รองประธานสภา อบต.  จํานวน    73,800  บาท  

                        (3)  เลขานุการสภา อบต.  จํานวน    68,400  บาท 
                        (4)  สมาชิกสภา อบต.   จํานวน  529,200  บาท 

                ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
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 หมวดเงินเดือน  (ฝายประจํา)      จํานวน 1,575,960    บาท 
 เงินเดือนพนักงาน         จํานวน    732,960    บาท 

-  เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบลจํานวน  6  อัตรา  ไดแก  
  (1 ) ตําแหนง  ปลัดองคการบริหารสวนตําบล  

    (2)  ตําแหนง  เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน 
    (3)  ตําแหนง  นักวิชาการศึกษา  
    (4)  ตําแหนง  บุคลากร          
    (5)  ตําแหนง  เจาพนกังานธุรการ 
    (6)  ตําแหนง  เจาพนักงานพัฒนาชุมชน  

                        ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
 เงินเพ่ิมตางๆ  ของพนักงาน      จํานวน    275,520    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมใหแกพนักงานสวนตําบล  ไดแก 

   (1)  เงินสวัสดิการสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ เพ่ือจายใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  6   
        อัตรา  เปนเงิน 180,000 บาท 
   (2)  เงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร)  เพ่ือจายใหแกเจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน เดือนละ  
         470 บาท  เปนเงิน  5,520 บาท     

    (3)  เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจายใหแกพนักงานสวนตําบล จํานวน 5  อัตรา  เปนเงิน   90,000  
                       บาท  
          ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

เงินประจําตําแหนง       จํานวน      42,000    บาท 
-  เพ่ือจายเปนเงินประจําตําแหนงปลัด อบต. เดือนละ 3,500 บาท เปนเงิน  42,000  บาท 
   ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
คาจางประจํา        จํานวน    140,880    บาท 

 -  เพ่ือจายเปนเงินคาจางประจําใหแก ลูกจางประจํา  เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล  
   ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

 เงินเพ่ิมตางๆ ของลูกจางประจํา      จํานวน      34,920    บาท 
-  เงินสวัสดิการสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ ใหแก  ลูกจางประจํา เจาหนาท่ีบันทึกขอมูล   
   เปนเงิน  30,000    บาท 

-  เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจายใหแกลูกจางประจําเจาหนาท่ีบันทึกขอมูล   เปนเงิน   4,920  บาท 
   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
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 คาจางพนักงานจาง       จํานวน    205,680    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป  จํานวน  3  อัตรา ใหแก 
    (1)  คาจางพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  1  อัตรา  เปนเงิน  83,760  บาท 
          -  ตําแหนง  ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 
   (2)  คาจางพนักงานจางท่ัวไป จํานวน 2  อัตรา  เปนเงิน  121,920  บาท 
          -  ตําแหนง  พนักงานขับรถยนต   
          -  ตําแหนง  นักการภารโรง  
             ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง      จํานวน    144,000    บาท 

 -  เงินสวัสดิการสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ  ใหแก พนักงานจางตามภารกิจและ 
                 พนักงานจางท่ัวไป จํานวน 3 อัตรา  เปนเงิน  90,000 บาท 
              -  เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจายใหแกพนักงานจาง ตามภารกิจและพนักงานจางท่ัวไป   
                 จํานวน 3  อัตรา  เปนเงิน 54,000 บาท 

   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
งบดําเนินการ         รวม 2,861,600    บาท  

หมวดคาตอบแทน       จํานวน    690,600    บาท 
 คาเบี้ยประชุม        จํานวน      40,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาเบ้ียประชุมในการประชุมสภา อบต.ใหแกสมาชิก อบต.   
                  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จํานวน      95,000    บาท 

 -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล   ลูกจางประจํา และ 
                 พนักงานจาง 
    ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
 คาเชาบาน        จํานวน      75,600    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบล     จํานวน  3  อัตรา    
                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

 เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล      จํานวน    150,000    บาท 
-  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกผูบริหาร  พนักงานสวนตําบล และบุคคลในครอบครัว 
   ผูซ่ึงมีสิทธิเบิกตามระเบียบฯ  

                ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)  
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 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร      จํานวน      50,000    บาท 

-  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกผูบริหาร  และพนักงานสวนตําบลตามหลักเกณฑ 
   ท่ีกําหนด  
   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป  (00111)    

 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอ อบต.   จํานวน      280,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอ อบต.  ดังนี ้
                 (1)  คาตอบแทนคณะกรรมการจัดซ้ือจัดจาง  คณะกรรมการตรวจการจาง  และผูควบคุมงานกอสราง 
                 (2)  เงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ หรือเงินรางวัล ใหแกพนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา  
                       และพนักงานจาง  

         ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
 หมวดคาใชสอย        จํานวน   1,520,000    บาท 
 รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ      จํานวน     620,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาดําเนินงานและปฏิบัติงานตางๆ  ดังนี้  
                 (1)  คาเย็บเขาเลมหนังสือหรือเขาปกหนังสือ  คาถายเอกสาร คาระวางรถบรรทุก คาตักส่ิงปฏิกูล   
                       คาซักฟอก  คาเชาทรัพยสิน  คาโฆษณาและเผยแพร  คาเบ้ียประกัน  คาใชจายในการดําเนินคดีตาม 
                       คําพิพากษา คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ  เชน  คารังวัดท่ีดินเพ่ือการออกโฉนดท่ีดิน  การ 
                       รวมโฉนดท่ีดินของ อบต.  และอ่ืนๆ    
                 (2)  คาจางเหมาบริการตางๆ  เชน  คาลางอัดภาพ  คาจางเหมาติดตั้งปาย  คาจางเหมาบริการลาง อัด ฉีด  
                        ยานพาหนะสวนราชการ  คาจางเหมาเวรยาม  คาจางเหมาคนงานท่ัวไป  และคาจางเหมาบริการ 
                        อ่ืนๆ     

    (3)  คาจางจัดทําวารสาร  ส่ือส่ิงพิมพ  ปฏิทิน    
    (4)  คาจัดซ้ือวารสาร หนังสือพิมพ  
    (5)  เพ่ือจายเปนคาบริการสถานท่ีท้ิงขยะเทศบาลนครยะลา  
           ตั้งจายจากเงินรายได  237,500  บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  382,500  บาท  ปรากฏใน 
           แผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการรับรองและพิธีการ    จํานวน     120,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการดําเนินการตางๆ  ดังนี้   

(1) คาเล้ียงรับรอง  ตั้งไว  40,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาเล้ียงรับรองในการตอนรับบุคคลและคณะบุคคล
ในโอกาสตางๆ  

             ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)     
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(2) คาเล้ียงรับรองในการประชุม   ตั้งไว  20,000  บาท    เพ่ือจายเปนคาเล้ียงรับรองในการประชุมสภา 
อบต.  หรือคณะกรรมการอ่ืนๆ  

       ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
(3) คาใชจายในการเตรียมรับเสด็จหรือพิธีการตางๆ  ตั้งไว  30,000  บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ 
       เตรียมการรับเสด็จในเขตพ้ืนท่ี  หรือเสด็จผานพ้ืนท่ี  เชน  การจัดทําพระบรมฉายาลักษณ  คาจาง 
       เหมาจัดทําปายตางๆ  คาธงตราสัญลักษณ  และคาใชจายอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวของ เปนตน 

       ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
(4) คาพวงมาลัย ชอดอกไม และพวงมาลา     ตั้งไว   10,000  บาท    เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือพวงมาลัย   
       ชอดอกไม   พวงมาลา เนื่องในโอกาสตางๆ   
       ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
(5) คาใชจายในการจัดงาน จัดนิทรรศการ ตั้งไว 20,000 บาท เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดงานวัน

สําคัญของทางราชการ เชน วันปยมหาราช วันเฉลิมพระชนมพรรษา วันแมแหงชาต ิ เปนตน  
       ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

 รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ     จํานวน    780,000    บาท 
   (1)  คาใชจายในการจัดเลือกตั้ง   ตั้งไว    50,000   บาท   เพ่ือจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งท่ัวไปหรือ 
                      เลือกตั้งซอมสมาชิก อบต.  
                      ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       

  (2)  คาใชจายในการฝกอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน  ตั้งไว  200,000 บาท เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียม   
        คาลงทะเบียน และคาใชจายอ่ืนๆ  ท่ีจําเปนของผูบริหาร สมาชิก อบต. พนักงานสวนตําบล  
        ลูกจางประจําและ พนักงานจาง 
        ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       

   (3)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศ / ตางประเทศ    ตั้งไว  150,000  บาท     เพ่ือจายเปน 
                      คาเบ้ียเล้ียง   คาพาหนะ   คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆ  ของผูบริหาร  สมาชิก อบต. พนักงานสวน 
                      ตําบล   ลูกจางประจํา  พนักงานจาง ในการฝกอบรม สัมมนาตางๆ  

        ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

   (4)  คาใชจายโครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  ตั้งไว  130,000 บาท   เพ่ือจายเปนคาใชจาย 
                      ในการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของผูบริหาร  สมาชิก อบต.  พนักงานสวนตําบล   
                      ลูกจางประจํา  พนักงานจาง  และตัวแทนชุมชน  

     ตั้งจายจากอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
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 (5)  คาใชจายในการจัดโครงการ/กิจกรรมของสภา อบต. เพ่ือพัฒนาศักยภาพสมาชิก อบต.  ตั้งไว  120,000   
                     บาท  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการ/กิจกรรมของสภา อบต.  

        ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
 (6)  คาใชจายในในการเขารวมกิจกรรมวันทองถ่ินไทย ตั้งไว  10,000  บาท   
        ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)   
 (7)  คาใชจายโครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติ ตั้งไว  20,000 บาท  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการปลูก 
      ปาเฉลิมพระเกียรติ    
      ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  (00111)                  

  คาบํารุงรักษาซอมแซม       จํานวน    100,000    บาท  
  -  เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซม  เชน  เครื่องปรับอากาศ  เครื่องคอมพิวเตอร รถสวนราชการ  
     ฯลฯ (รายจายเพ่ือบํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ วงเงินไมเกิน 5,000 บาท)  
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       
 หมวดคาวัสด ุ        จํานวน    475,000    บาท 

  วัสดุสํานักงาน        จํานวน      50,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส่ิงของเครื่องใชตางๆ  ท่ีมีความจําเปนตองใชในสํานักงาน  
                  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)     

 วัสดุงานบานงานครัว       จํานวน      10,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาวัสดุส่ิงของเครื่องใชงานบานงานครัว  เชน น้ํายาถูพ้ืน  น้ํายาเช็ดกระจก ไมกวาด  
                 น้ํายาลางจาน  น้ําดื่ม  กาตมน้ํา  จาน  ชาม  ถวย  ชอน  ถวยกาแฟ  และอ่ืนๆ  ท่ีจําเปน  เพ่ืออํานวยความ 
                 สะดวกแกประชาชนผูมาติดตอราชการ                    
                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       

 วัสดุคอมพิวเตอร       จํานวน      50,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร เชน แผนซีดี หมึกคอมพิวเตอร แผนกรองแสง  กระดาษตอเนื่อง  แผง 
                 แปนอักขระหรือแปนพิมพ  ฯลฯ  
                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       
 วัสดุไฟฟาและวิทย ุ       จํานวน      20,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาวัสดุไฟฟาวิทยุ เชน สายไฟฟา ปล๊ักไฟฟา หลอดไฟฟา ฯลฯ  
                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น       จํานวน   240,000    บาท 
-  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือน้ํามันเช้ือเพลิงและน้ํามันหลอล่ืน  สําหรับใชในราชการและการบริการสาธารณะ 
   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป  (00111)   
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วัสดุยานพาหนะและขนสง      จํานวน      50,000    บาท 

-  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน ยางนอกรถยนต แบตเตอรี่  ฯลฯ 
   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)  

 วัสดุโฆษนาและเผยแพร       จํานวน        20,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุโฆษนาและเผยแพร เชน กระดาษ  สี พูกัน  ไมอัด  ปายกระดาน  ฯลฯ  
    ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป  (00111)       

 วัสดุเคร่ืองแตงกาย       จํานวน          5,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเครื่องแตงกาย  เชน  รองเทาบูท  เส้ือกันฝน  ถุงมือยาง  ฯลฯ  
                  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       
 วัสดุกอสราง        จํานวน        10,000    บาท 

  -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง  เชน อิฐ หิน ปูน  ทราย  ฯลฯ  
                  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       

 วัสดุเกษตร        จํานวน        15,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาวัสดุการเกษตรตางๆ เชน  จอบ มีดพรา สารเคมี  ปุย ฯลฯ   
                   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       
 วัสดุอื่นๆ        จํานวน         5,000   บาท  

  -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุอ่ืนๆ  ท่ีจําเปน  เชน  น้ําดื่มสะอาด   ฯลฯ  
                  ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป (00111)       
 คาสาธารณูปโภค        จํานวน    176,000    บาท 
 คาไฟฟา        จํานวน    100,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสําหรับท่ีทําการ อบต.  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซีเยาะ  และสถานท่ีอ่ืนท่ีอยูในความ 
                 รับผิดชอบของ อบต. 
                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111)       

คาโทรศัพท        จํานวน      20,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาโทรศัพททุกระบบท่ีใชในการติดตอราชการของ อบต. 
                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

คาบริการทางดานโทรคมนาคม      จํานวน      50,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนคาบริการเกี่ยวกับระบบอินเตอรเน็ต  คาโทรสาร  ฯลฯ   
                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 
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คาไปรษณีย        จํานวน        6,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาบริการไปรษณีย  คาโทรเลข คาธนาณัต ิ คาลงทะเบียนจดหมาย  คาพัสดุ  ฯลฯ  
                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป  (00111) 

งบลงทุน         รวม    157,000    บาท 
 คาครุภัณฑ        จํานวน    157,000    บาท 

ครุภัณฑสํานักงาน       จํานวน      17,000    บาท 
(1) ตูเหล็กวางแฟม  ตั้งไว  5,000  บาท   

-  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็กวางแฟม  ขนาด  20  ชอง  เนื่องจากไมมีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ 
   จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด   

              ตั้งจายจากจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป (00111)        
              (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 

(2) ตูเอกสารโลง  ตั้งไว  3,000  บาท 
-  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเก็บเอกสารโลง ขนาด กวาง  80 ซม. สูง  83.5  ซม. ลึก  60 ซม. เนื่องจากไม  
   มีในบัญชีมาตรฐานครุภณัฑ   จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด   

          ตั้งจายจากจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป (00111)   
          (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 
(3)  โตะเหล็กพรอมเกาอ้ีระดับ  3- 6   ตั้งไว  6,000  บาท 

-  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือโตะเหล็กพรอมเกาอ้ีระดับ 3 - 6  เนื่องจากไมมีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ     
   จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด   

          ตั้งจายจากจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป (00111)  
          (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 
(4)  เกาอ้ีผูบริหาร ตั้งไว  3,000  บาท 

-  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเกาอ้ีสําหรับผูบริหาร  จํานวน  1  ตัว  เนื่องจากไมมีในบัญชีมาตรฐาน 
   ครุภัณฑ   จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด   

          ตั้งจายจากจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารท่ัวไป (00111)  
          (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 

ครุภัณฑคอมพิวเตอร       จํานวน      40,000    บาท 
    (1)  เครื่องคอมพิวเตอรตั้งโตะ  ตั้งไว  40,000  บาท  
          -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรตั้งโตะ  ความเร็วไมนอยกวา 2.0 GHZ หนวยความจําไม 
             นอยกวา 1024mb  DDR2 จอขนาดไมนอยกวา 17 นิ้ว พรอมอุปกรณ  เนื่องจากไมมีในบัญชี 

                          มาตรฐานครุภัณฑ  จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด 
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             ตั้งจายจากจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไป (00111)      
            (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ     จํานวน    100,000    บาท 
    -  เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ  เชน รถยนต   รถบรรทุกขยะ รถมอเตอรไซด  เครื่อง 
       คอมพิวเตอร   เครือ่งปรับอากาศ   เครื่องจักรตางๆ  เปนตน (รายจายเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ  
       ท่ีมีวงเงินเกินกวา  5,000  บาท) 
       ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารท่ัวไป  (00111)      
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งานบริหารงานคลัง        รวม  1,779,000    บาท 
งบบุคลากร         รวม        1,008,000    บาท 

 หมวดเงินเดือน  (ฝายประจํา)      จํานวน   1,008,000    บาท 
 เงินเดือนพนักงาน       จํานวน      570,480    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนตําบล  จํานวน  4  อัตรา  ไดแก 

(1) เจาหนาท่ีบริหารงานการเงินและบัญชี 
(2) เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
(3) เจาพนักงานจัดเก็บรายได 
(4) เจาหนาท่ีพัสด ุ  

           ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงาน       จํานวน     180,720    บาท 

-  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมใหแกพนักงานสวนตําบล  ไดแก 
(1) เงินสวัสดิการสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ   เพ่ือจายใหแกพนักงานสวนตําบล  

จํานวน  4  อัตรา  เปนเงิน 120,000  บาท 
(2) เงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร)  เพ่ือจายใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  2  อัตรา 

เดือนละ  560  บาท  เปนเงิน  13,440 บาท     

            (3)  เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราว  เพ่ือจายใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  2  อัตรา 
                                     เปนเงิน   47,280 บาท  

   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารงานคลัง (00113) 
คาจางพนักงานจาง       จํานวน    158,880    บาท 

-  เพ่ือจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  2  อัตรา  ดังนี ้
       (1)  ตําแหนง  ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี 
     (2)  ตําแหนง  ผูชวยเจาหนาท่ีพัสด ุ

   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง      จํานวน      97,920   บาท 

-  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  2  อัตรา  ดังนี ้
     (1)  คาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  37,920  บาท 
     (2)  เงินสวัสดิการสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ   จํานวน  60,000  บาท 

   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
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งบดําเนินการ         รวม         641,000    บาท 
หมวดคาตอบแทน       จํานวน         311,000    บาท 

 คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จํานวน           60,000    บาท 

   -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง   
                   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
 คาเชาบาน        จํานวน           36,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบลจํานวน  1 อัตรา   

     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 

 เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล      จํานวน           50,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแก  พนักงานสวนตําบล และบุคคลในครอบครัว 
    ผูซ่ึงมีสิทธิตามระเบียบฯ   
    ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร      จํานวน           15,000    บาท 

 -  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบลตามหลักเกณฑท่ีกําหนด  
    ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113)  

 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอ อบต.   จํานวน         150,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนเงินประโยชนตอบแทนอ่ืนเปนกรณีพิเศษ หรือเงินรางวัล (โบนัส)  ใหแกพนักงานสวน 
                   ตําบล  และพนักงานจาง  

     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
 

หมวดคาใชสอย        จํานวน         250,000    บาท 
             รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ      จํานวน           30,000    บาท 

  -  เพ่ือจายเปนคาดําเนินงานและปฏิบัติงานตางๆ  เชน  คาเย็บเขาเลมหนังสือ  คาถายเอกสาร  คาจางเหมา 
     บริการอ่ืนๆ  เปนตน  
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
คาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน      จํานวน           50,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซม  เชน เครื่องปรับอากาศ     เครื่องคอมพิวเตอร ฯลฯ (รายจายเพ่ือ 
     บํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ วงเงินไมเกิน 5,000 บาท)  
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
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รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ    จํานวน   170,000    บาท 
   (1)  คาใชจายในการอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน  ตั้งไว  70,000 บาท 
         -  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียม  คาลงทะเบียน และคาใชจายอ่ืนๆ  ท่ีจําเปนของ พนักงานสวนตําบล และ 
            พนักงานจาง  
            ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารงานคลัง (00113) 

   (2)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการในประเทศ / ตางประเทศ  ตั้งไว  70,000  บาท 
          -  เพ่ือจายเปนคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และคาใชจายอ่ืนๆ ในการฝกอบรม สัมมนา ของ 
                          พนักงานสวนตําบล และพนักงานจาง  

            ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป   งานบริหารงานคลัง (00113) 

   (3)  คาใชจายโครงการสงเสริมและเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี  ตั้งไว  30,000  บาท 
         -  เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินโครงการ  เชน  คาจางทําปายประชาสัมพันธ  และคาวัสดุอ่ืน  ๆ
            ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
หมวดคาวัสด ุ        จํานวน    80,000    บาท 
วัสดุสํานักงาน        จํานวน    20,000    บาท 
    -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส่ิงของเครื่องใชท่ีตางๆ ท่ีมีความจําเปนตองใชในการปฏิบัติงาน 
     ตั้งจายจากเงินรายได ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 

 วัสดุงานบานงานครัว       จํานวน    10,000    บาท 
    -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุส่ิงของเครื่องใชงานบานงานครัว  เชน  น้ํายาถูพ้ืน  น้ํายาเช็ดกระจก ไมกวาด  
                   ฯลฯ   ท่ีจําเปนตองใช 
                   ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
 วัสดุคอมพิวเตอร       จํานวน    50,000    บาท 
                -  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  แผนซีด ี หมึกคอมพิวเตอร  แผนกรองแสง  กระดาษตอเนื่อง   
                   แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ  ฯลฯ 

     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113) 
งบลงทุน         จํานวน   130,000   บาท 

คาครุภํณฑ        จํานวน  100,000   บาท 
ครุภัณฑสํานักงาน       จํานวน  100,000   บาท 
  (1)  เครื่องพิมพเช็ค  ตั้งไว   60,000  บาท 
         -   เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพริ๊นเตอรสําหรับพิมพเช็ค  ใบนําฝากและถอนเช็ค  เครื่องพิมพ 24 หัว 
             เข็ม   ความเร็วไมนอยกวา 400 ตัวอักษร/วินาที   เนื่องจากไมมีในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ   จึงขอ 

                          จัดซ้ือตามราคาทองตลาด    
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           ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงานคลัง (00113) 
           (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 
  (2)  เครื่องพิมพดีดแบบไฟฟา  ตั้งไว   30,000    บาท 
        -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องพิมพดีดไฟฟาแบบระบบ  2 ภาษา  ชนิดมีหนวยความจํา  เนื้อท่ีการพิมพ 
           ไม นอยกวา  11 นิ้ว  จัดซ้ือตามราคามาตรฐานครุภัณฑ  
           ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113)  
           (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 

  (3)  ตูเหล็กเก็บเอกสารชนิด  2 บาน  จํานวน  2  ตู  ตั้งไว  10,000   บาท  
        -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือตูเหล็ก ชนิด 2 บานเปด  เพ่ือจัดเก็บวัสดุและเอกสาร  เนื่องจากไมมีในบัญชี 
          มาตรฐานครุภัณฑ   จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด    
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง (00113)  
          (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 

คาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ     จํานวน      30,000    บาท 
    -  เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ  เชน เครื่องคอมพิวเตอร   เครื่องปรับอากาศ  เปนตน  
       (รายจายเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติท่ีมีวงเงินเกินกวา  5,000  บาท) 
       ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารงานคลัง  (00113) 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน                             รวม          716,000    บาท 
งานปองกันภัยฝายพลเรือนและระงับอัคคีภัย     รวม          716,000    บาท 
งบดําเนินการ          รวม    220,000    บาท 

หมวดคาใชสอย        จํานวน    120,000    บาท 
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น  ๆ จํานวน    120,000    บาท 
  (1)  คาใชจายโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพ อปพร.  ตั้งไว  120,000  บาท 
         -  เพ่ือเปนคาใชจายตางๆในการจัดโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  
            ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันและ 
            บรรเทาสาธารณภัย  (00123) 
หมวดคาวัสด ุ        จํานวน     100,000    บาท 
(1)  วัสดุเครื่องแตงกาย ตั้งไว  100,000  บาท 
       -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือชุดดับเพลิง  จํานวน  2  ชุด  เพ่ือใชในงานระงับอัคคีภัยท่ีเกิดขึ้นในพ้ืนท่ี 
          ตําบลบาโงยซิแน 
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันและ 
          บรรเทาสาธารณภัย  (00123) 

งบลงทุน         จํานวน      496,000    บาท 
 คาครุภัณฑ        จํานวน        96,000    บาท 
 ครุภัณฑ 
 (1)  ถังน้ําสแตนเลส  ตั้งไว   96,000  บาท 
                    -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือถังน้ําสแตนเลส  ขนาดความจุ  3,000  ลิตร  จํานวน  6  ถัง  เพ่ือใชเปนภาชนะ 

         บรรจุน้ําใหแกประชาชนในพ้ืนท่ีซ่ึงไดรับความเดือดรอนจากเกิดภัยแลง  เนื่องจากไมมีในบัญชี 
         มาตรฐานครุภัณฑ  จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด  
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันและ 
         บรรเทาสาธารณภัย  (00123)    (แผนพัฒนาสามป หนา  52) 
คาที่ดินและส่ิงกอสราง       จํานวน     400,000    บาท 
(1)  คากอสรางเสาสงสัญญาณวิทย ุ  ตั้งไว  150,000  บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคากอสรางพรอมติดตั้งเสาสงสัญญาณวิทยุ  ขนาดไมนอยกวา  20.00  เมตร  พรอม 
         อุปกรณ 
         สถานที่   บริเวณท่ีทําการ อบต. บาโงยซิแน  อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันและ 
         บรรเทาสาธารณภัย  (00123)   (แผนพัฒนาสามป หนา  52) 
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              (2)  กอสรางอาคารศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  ตั้งไว  250,000  บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคากอสรางอาคาร  ขนาด  กวาง  5.00  เมตร  ยาว เมตร  6.00  เมตร  ตามรูปแบบและ 
         รายละเอียดท่ี อบต. กําหนด 
         สถานที่  อบต.บาโงยซิแน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน  งานปองกันและ 
         บรรเทาสาธารณภัย  (00123)  (แผนพัฒนาสามป หนา  53) 
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แผนงานการศึกษา        รวม 5,715,130   บาท 
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา      รวม    519,840   บาท 
งบบุคลากร         รวม    519,840   บาท 

หมวดเงินเดือน  (ฝายประจํา)      จํานวน    519,840   บาท 
คาจางพนักงานจาง       จํานวน     310,080   บาท 
  -  เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกผูดูแลเด็ก จํานวน  4  อัตรา เปนเงิน  310,080  บาท 
     ตั้งจายจากเงินรายได  33,600  บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  276,480  บาท 

           ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา  (00211)  
เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงานจาง      จํานวน     209,760   บาท 

   -  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมใหแกผูดูแลเด็ก  ไดแก 
(1) เงินสวัสดิการสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ   เพ่ือจายใหแกผูดูแลเด็ก จํานวน  4  อัตรา   
       เปนเงิน 120,000 บาท 

                          ตั้งจายจากเงินรายได   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา   
                          (00211) 

      (2)  เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราว   เพ่ือจายใหแกผูดูแลเด็ก จํานวน 4  อัตรา  เปนเงิน   89,760 บาท  
              ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 
                          การศึกษา  (00211) 
งานสงเสริมการศึกษาเด็กกอนวัยเรียนและประถมศึกษา       รวม      5,195,290     บาท 
งบดําเนินการ         รวม      2,642,090     บาท 

หมวดคาใชสอย        จํานวน   622,250     บาท 
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น  จํานวน   622,250     บาท 
(1)  คาพาหนะนําสงเด็กไปสถานพยาบาล ตั้งไว   850   บาท 
       -  เพ่ือจายเปนคาพาหนะนําสงเด็กไปสถานพยาบาล 
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          (00212) 
(2)  คาใชจายโครงการมอบวุฒิบัตรบัณฑิตนอย   ตั้งไว  15,000  บาท 
       -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดงานบัณฑิตนอยสัมพันธศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  เชน  คาปายประชาสัมพันธ 
          คาอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม  และคาวัสดุอ่ืนๆ  เปนตน 
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          (00212)    (แผนพัฒนาสามป หนา  39) 
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(3)  คาใชจายโครงการทันตสุขภาพเด็กเล็ก   ตั้งไว  10,000  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการทันตสุขภาพเด็กเล็ก  เชน  คาปายประชาสัมพันธ  คาวิทยากร 
         และคาวัสดุอ่ืนๆ  เปนตน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
         (00212)  (แผนพัฒนาสามป หนา  39) 
(4)  คาใชจายในการจัดประชุมผูปกครอง  ตั้งไว  5,000  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดประชุมผูปกครองเด็กเล็ก  เชน  คาปายประชาสัมพันธ  คาอาหารวาง 
         และเครื่องดื่ม  และคาวัสดุอ่ืนๆ  เปนตน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
         (00212)  (แผนพัฒนาสามป หนา  40) 
(5)  คาใชจายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ  ตั้งไว 150,000  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแหงชาต ิ เชน  คาปายประชาสัมพันธ  คาอาหารพรอม 
         เครื่องดื่ม    คาจางเหมาตางๆ  และคาวัสดุอ่ืนๆ  เปนตน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
         (00212)  (แผนพัฒนาสามป หนา  40) 

(6)  คาใชจายโครงการเสริมทักษะดานการเรียนภาคฤดูรอน  ตั้งไว  70,000  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการเสริมทักษะดานการเรียน  เชน  คาปายประชาสัมพันธ 
         คาวิทยากร  คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม  เปนตน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
        (00212) (แผนพัฒนาสามป หนา  39) 
(7)  คาใชจายโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กและเยาวชน  ตั้งไว  50,000  บาท 
       -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมแกเด็กและเยาวชน  เชน  คาปาย 
          ประชาสัมพันธ  คาวิทยากร  คาอาหารพรอมเครื่องดื่ม  เปนตน 
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          (00212)  (แผนพัฒนาสามป หนา  40) 
(8)  คาใชจายโครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา  ตั้งไว  321,400  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายโครงการสนับสนุนการบริหารสถานศึกษา  ไดแก 
         (1)  คาอาหารกลางวันศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  ตั้งไว  309,400  บาท  เพ่ือเปนคาอาหารกลางวัน 
                สําหรับเด็กเล็ก  
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         (2)  คาใชจายสําหรับพัฒนาผูดูแลเด็ก  จํานวน  4  อัตรา  ตั้งไว  12,000  บาท  
               ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและ 
               ประถมศึกษา (00212) 

หมวดคาวัสด ุ        จํานวน  2,019,840    บาท 
(1)  วัสดุสํานักงาน       จํานวน        5,000    บาท 
       -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุสํานักงานท่ีจําเปนตองใชในการปฏิบัติงานของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
          ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          (00212) 

(2)  วัสดุงานบานงานครัว       จํานวน      10,000    บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุงานบานงานครัว ท่ีจําเปนตองใชในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  เชน น้ํายาถูพ้ืน 
         แปงเด็ก สบู ผงซักฟอก   ฯลฯ  
         ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
         (00212) 

(3)  วัสดุการศึกษา       จํานวน      51,000    บาท 
       -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุการศึกษา ใหแกศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซีเยาะ 
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
          (00212)  (แผนพัฒนาสามป หนา  40) 

(5)  วัสดุอื่น  ๆ        จํานวน  1,953,840    บาท 
        -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดซ้ืออาหารเสริม  (นม)  ใหกับ 
           (1) โรงเรียนในสังกัด สพฐ.  จํานวน  2  แหง   ไดแก 
                 -  โรงเรียนบานบาโงยซิแน      เปนเงิน   862,680   บาท 
                 -  โรงเรียนบานซีเยาะ               เปนเงิน   924,560   บาท  
           (2)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานซีเยาะ  เปนเงิน    166,600  บาท 
                 ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานการศึกษา  งานระดับกอนวัยเรียนและ 
                 ประถมศึกษา  (00212)  (แผนพัฒนาสามป หนา  31) 
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งบเงินอุดหนุน         รวม       2,553,200    บาท 
 เงินอุดหนุน        จํานวน  2,553,200    บาท 

เงินอุดหนุนสวนราชการ       จํานวน  2,553,200    บาท 
-  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนอาหารกลางวัน  สําหรับโรงเรียนในสังกัด สพฐ.  จํานวน  2  แหง  ไดแก 
    (1)  โรงเรียนบานบาโงยซิแน        เปนเงิน 1,232,400 บาท 

(2)  โรงเรียนบานซีเยาะ                 เปนเงิน 1,320,800 บาท 

           ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานการศึกษา งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
           (00212)  (แผนพัฒนาสามป หนา  31) 
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แผนงานสาธารณสุข         รวม        90,000    บาท 
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข      รวม        90,000    บาท 
งบดําเนินการ         รวม        30,000    บาท 

หมวดคาใชสอย        จํานวน         30,000    บาท 
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น  จํานวน   บาท 
(1)  คาใชจายโครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลง  ตั้งไว  30,000  บาท 

           -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการปองกันและควบคุมโรคติดตอนําโดยแมลง   
        ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข   งานบริหารสาธารณสุขและ 
        งานสาธารณสุขอ่ืนๆ  (00223)  (แผนพัฒนาสามป หนา  35) 

งบเงินอุดหนุน         รวม        60,000    บาท 
เงินอุดหนุน         จํานวน         60,000    บาท 
อุดหนุนสวนราชการ       จํานวน         60,000    บาท 

(1) อุดหนุนงบประมาณเพ่ือสนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน  ตั้งไว  60,000  บาท 
       -  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 

                      โดยจัดสรรเปนคาดําเนินงานของ  อสม.  ในเขตพ้ืนท่ีตําบลบาโงยซิแย  จํานวน 6 หมูบาน 
                       ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานสาธารณสุข  งานบริหารสาธารณสุขและ 
                       งานสาธารณสุขอ่ืนๆ  (00223)  (แผนพัฒนาสามป หนา  35) 
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แผนงานสังคมและสงเคราะห                             รวม         220,000    บาท 
งานสวัสดิการสังคมและสงเคราะห      รวม   220,000    บาท 
งบดําเนินการ         รวม   220,000    บาท 

หมวดคาใชสอย        จํานวน   120,000    บาท 
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น   จํานวน    120,000    บาท 
(1)  คาใชจายในการจัดโครงการใสใจผูสูงอายุ   ตั้งไว   50,000    บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการใสใจผูสูงอาย ุ เชน  คาปาย  คาวัสดุตางๆ  เปนตน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคม 
         สงเคราะห  (00232)  (แผนพัฒนาสามป หนา  31) 
(2)  คาใชจายในการจัดกิจกรรมสําหรับผูพิการและผูดอยโอกาส  ตั้งไว  20,000  บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคาจัดกิจกรรมสําหรับผูพิการและผูดอยโอกาส  เชน  คาปาย  คาวัสดุอ่ืน  เปนตน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคม 
         สงเคราะห  (00232)  (แผนพัฒนาสามป หนา  29) 
(3)  คาใชจายโครงการจัดซ้ือชุดฌาปนกิจศพ  ตั้งไว   50,000    บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดซ้ือชุดฌาปนกิจศพสําหรับประกอบพิธีกรรมทางศาสนาแกผูยากไร 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคม 
         สงเคราะห  (00232)  (แผนพัฒนาสามป หนา  41) 

หมวดรายจายอื่นๆ       จํานวน    100,000    บาท 
(1)  คาใชจายในการในการจัดทําศพ  ตั้งไว  100,000  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายใหแกญาติผูเสียชีวิตท่ีมีฐานะยากจนในการประกอบพิธีกรรม 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสังคมสงเคราะห  งานสวัสดิการสังคมและสังคม 
         สงเคราะห  (00232)  (แผนพัฒนาสามป หนา  42) 
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แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน      รวม         99,000    บาท 
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน     รวม   99,000    บาท 
งบดําเนินการ         รวม         99,000    บาท 

หมวดคาใชสอย        จํานวน    99,000    บาท 
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น   จํานวน     99,000    บาท 
(1)  คาใชจายในการสํารวจจัดเก็บและบันทึกขอมูล จปฐ.  ตั้งไว  17,000    บาท 
       -  เพ่ือเปนคาใชจายในการสํารวจจัดเก็บขอมูลและบันทึกขอมูล จปฐ. จํานวน  6  หมูบาน  
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและ               
          สนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  (00252)  (แผนพัฒนาสามป หนา  31) 
(2)   คาใชจายในการจัดกิจกรรมรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและโรคเอดส   ตั้งไว  50,000    
       บาท 
       -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกจกรรมรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติดและโรคเอดส   
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและ               
          สนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  (00252)  (แผนพัฒนาสามป หนา  35) 

(3)  คาใชจายโครงการจัดประชุมประชาคมหมูบาน  ตั้งไว   12,000   บาท 
        -  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการจัดประชุมประชาคมหมูบาน  จํานวน  6  หมู  

          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและ               
          สนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  (00252)  (แผนพัฒนาสามป หนา  60) 
(4)  คาใชจายโครงการสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาสตรีและครอบครัว  ตั้งไว  20,000 บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาสตรีและครอบครัว 
          ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน  งานสงเสริมและ               
          สนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน  (00252)  (แผนพัฒนาสามป หนา  28) 
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แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ         รวม     1,565,000    บาท 
งานกีฬาและนันทนาการ        รวม  480,000    บาท  
งบดําเนินการ         รวม  270,000    บาท 

หมวดคาใชสอย        จํานวน  170,000    บาท 
รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่น    จํานวน   170,000   บาท 
(1)  คาใชจายในการเขารวมแขงขันกีฬาในระดับตางๆ  ตั้งไว   50,000    บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการเขารวมและจัดสงนักกีฬาเขาแขงขันกีฬาในระดับตางๆ  เชน  กีฬาทองถ่ิน 
         สัมพันธ  กีฬาระดับอําเภอ  ระดับจังหวัด  เปนตน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและ  
         นันทนาการ  (00262)  (แผนพัฒนาสามป หนา  37) 
(2)  คาใชจายโครงการจัดแขงขันกีฬาตานยาเสพติด  ตั้งไว  120,000    บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดแขงขันกฬีาตานยาเสพติด  
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและ  
         นันทนาการ   (00262)  (แผนพัฒนาสามป หนา  37) 

หมวดคาวัสด ุ        จํานวน   100,000    บาท 
วัสดุกีฬา        จํานวน   100,000    บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวสัดุกีฬาใหแกหมูบานในพ้ืนท่ีตําบลบาโงยซิแน  จํานวน  6  หมู   
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและ 
         นันทนาการ  (00262)   

งบเงินอุดหนุน         รวม     50,000    บาท 
เงินอุดหนุน        จํานวน     50,000    บาท 
อุดหนุนกิจการที่เปนสาธารณประโยชน     จํานวน     50,000    บาท 
(1)  อุดหนุนโครงการจัดแขงขันกีฬาตาดีกาสัมพันธ   ตั้งไว   50,000    บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการสนับสนุนงบประมาณใหแกชมรมโรงเรียนตาดีกาในการจัดแขงขันกีฬา 
         ตาดีกาสัมพันธ   
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและ 
         นันทนาการ  (00262)  (แผนพัฒนาสามป หนา  38) 
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งบลงทุน           รวม   160,000    บาท 
 คาที่ดินและส่ิงกอสราง       จํานวน   160,000    บาท 
 (1)  คาใชจายโครงการกอสรางลานกีฬา  ตั้งไว  160,000  บาท 
         -  เพ่ือเปนคาใชจายในการกอสรางลานกีฬาอเนกประสงค  เพ่ือสงเสริมใหประชาชน  เด็ก  และเยาวชน 
                      มีสถานท่ีออกกําลังกาย   ขนาดกวาง  19.00   เมตร   ยาว  26.00   เมตร  ตามรูปแบบและรายละเอียดท่ี  
                      อบต. กําหนด  
                      สถานที ่  บริเวณหลังโรงเรียนตาดีกาลีมาปูโระ  หมูท่ี  3  ต.บาโงยซิแน  อ.ยะหา  จ.ยะลา 
                      ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานกีฬาและ 

        นันทนาการ  (00262)  (แผนพัฒนาสามป หนา  37) 

งานศาสนาวัฒนธรรมทองถิ่น       รวม     1,085,000    บาท 
งบดําเนินการ         รวม        580,000    บาท 

หมวดคาใชสอย        จํานวน  580,000    บาท 
-  เพ่ือเปนคาใชจายโครงการสงเสริมประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน  ไดแก 
  (1)  คาใชจายโครงการเขาสุหนัตหมู   ตั้งไว  100,000  บาท 
        -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดโครงการเขาสุหนัตหมู  เชน  คาปาย  คาตอบแทนโตะมูเด็ง  คาอาหาร 
           เครื่องดื่ม  วัสดุในการประกอบพิธี  และอ่ืน  เปนตน 
           ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนา 
          วัฒนธรรมทองถ่ิน  (00263) (แผนพัฒนาสามป หนา  41) 
(2)  คาใชจายในการจัดกิจกรรมในเดือนรอมฎอน  ตั้งไว  200,000  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมเยี่ยมเยียนพบปะผูนําศาสนาและประชาชน   
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนา 
        วัฒนธรรมทองถ่ิน  (00263) (แผนพัฒนาสามป หนา  41) 
 (3)  คาใชจายในการจัดกิจกรรมเผยแพรหลักคําสอนทางศาสนา  ตั้งไว  200,000  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมเผยแพรหลักคําสอนทางศาสนา 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนา 
        วัฒนธรรมทองถ่ิน  (00263)  (แผนพัฒนาสามป หนา  42) 

(4)  คาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเมาลิด  ตั้งไว  80,000  บาท 
      -  เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดกิจกรรมวันเมาลิด  เพ่ือระลึกถึงพระศาสดา  ตลอดจนเปนการอนุรักษ 
         ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถ่ิน 
         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  งานศาสนา 
        วัฒนธรรมทองถ่ิน  (00263)  (แผนพัฒนาสามป หนา  42) 
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งบเงินอุดหนุน         รวม     25,000    บาท  
เงินอุดหนุนสวนราชการ       จํานวน     25,000    บาท  
(1)  อุดหนุนคาใชจายในการจัดกิจกรรมประเพณีทองถ่ิน  ตั้งไว   25,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนเงินสนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมสงเสริมประเพณวีัฒนธรรมทองถ่ิน  
      ใหแกอําเภอยะหา 
      ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนา 
     วัฒนธรรมทองถ่ิน  (00263)  (แผนพัฒนาสามป หนา  42) 

งบลงทุน         รวม    480,000   บาท 
 คาครุภัณฑอื่น ๆ        จํานวน    480,000   บาท 
             (1)  แทนธรรมมาสสําหรับบรรยายธรรม  ตั้งไว  480,000  บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือแทนธรรมมาสสําหรับบรรยายธรรม  จํานวน  4  ชุด  เพ่ือใชในกิจกรรมเผยแพร 
                     และบรรยายธรรมใหแกประชาชนในตําบลบาโงยซิแน 

        ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งานศาสนา 
       วัฒนธรรมทองถ่ิน  (00263)  (แผนพัฒนาสามป หนา  43) 
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แผนงานเคหะและชุมชน               รวม      3,617,020     บาท 
งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน     รวม      1,583,520     บาท 
งบบุคลากร           รวม         593,520     บาท 

หมวดเงินเดือน  (ฝายประจํา)      จํานวน    593,520     บาท 
เงินเดือนพนกังาน       จํานวน   380,400     บาท 

                    -  เพ่ือจายเปนเงินเดือนใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  3  อัตรา  ไดแก 
               (1)  ตําแหนง  นักบริหารงานชาง 
               (2)  ตําแหนง  นายชางโยธา 
               (3)  ตําแหนง  เจาหนาท่ีธุรการ 

                 ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 
                 ชุมชน  (00241) 
เงินเพ่ิมตางๆ ของพนักงาน      จํานวน     84,720    บาท 

                           -  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมใหแกพนักงานสวนตําบล  ไดแก 
(1) เงินสวัสดิการสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ  เพ่ือจายใหแกพนักงานสวนตําบล  

จํานวน  6  อัตรา  เปนเงิน 180,000 บาท 
(2)  เงินเพ่ิมพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร)  เพ่ือจายใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  1 ราย  
       เดือนละ 470 บาท  เปนเงิน  5,520 บาท     

            (3)  เงินเพ่ิมคาครองชีพช่ัวคราว เพ่ือจายใหแกพนักงานสวนตําบล จํานวน 5  อัตรา   เปนเงิน    
                                    90,000 บาท  

          ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกบัเคหะ 
                      และชุมชน  (00241) 
คาจางพนักงานจาง       จํานวน    74,520    บาท 

  -  เพ่ือจายเปนคาจางใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  1  อัตรา  ดังนี ้
        (1)  ตําแหนง  ผูชวยชางไฟฟา 
             ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะ 
                                           และชุมชน  (00241) 
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 เงินเพ่ิมตาง ๆ ของพนักงานจาง      จํานวน        53,880    บาท 
      -  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมใหแกพนักงานจางตามภารกิจ  จํานวน  1  อัตรา  ดังนี้ 
         (1)  คาครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางตามภารกิจ         จํานวน  23,880  บาท 

          (2)  เงินสวัสดิการสําหรับผูปฏิบัติงานในเขตพ้ืนท่ีพิเศษ   จํานวน  30,000  บาท 
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกบัเคหะและ 

                            ชุมชน  (00241)          
งบดําเนินการ         รวม    872,000    บาท 

หมวดคาตอบแทน       จํานวน    247,000    บาท 
คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จํานวน      40,000    บาท 

   -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง   
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                  ชุมชน  (00241)     
 คาเชาบาน        จํานวน      36,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบล     จํานวน 1 อัตรา    

     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 
                  ชุมชน  (00241)     

 เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล      จํานวน      50,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบล   
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                   ชุมชน  (00241)    

 เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร      จํานวน       15,000    บาท 

  -  เพ่ือจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล   
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                  ชุมชน  (00241)             

 คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอ อบต.   จํานวน      106,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนตอ  
                   อบต. (โบนัส) หรือเงินรางวัลใหแกพนักงานสวนตําบล  พนักงานจาง 

     ตั้งจายจากเงินรายได     ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 
                   ชุมชน  (00241)          
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หมวดคาใชสอย        จํานวน    310,000    บาท 
รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ      จํานวน    150,000    บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาดําเนินงานและปฏิบัติงานตางๆ เชน  คาเย็บเขาเลมหนังสือ คาถายเอกสาร คาโฆษนา 
     และเผยแพร   คาจางเหมาบริการตางๆ เปนตน  
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                  ชุมชน  (00241)     

คาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน      จํานวน      40,000    บาท 
 -  เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและซอมแซม  เชน เครื่องปรับอากาศ  เครื่องคอมพิวเตอร ฯลฯ (รายจายเพ่ือ 
    บํารุงรักษาเพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ วงเงินไมเกิน  5,000  บาท)   
    ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน   งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                 ชุมชน  (00241)        
รายจายเกี่ยวเนือ่งกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ    จํานวน    120,000    บาท 
   (1)  คาใชจายในการอบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน  ตั้งไว  70,000 บาท 
         -  เพ่ือจายเปนคาธรรมเนียม  คาลงทะเบียน และคาใชจายอ่ืนๆ  ท่ีจําเปนของ พนักงานสวนตําบล และ 
            พนักงานจาง  
            ตั้งจายจากเงินรายได     ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน     งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ  
           ชุมชน  (00241) 
  (2)  คาใชจายในการเดินทางไปราชการ ตั้งไว  50,000  บาท 

          -  เพ่ือจายเปนคาเบ้ียเล้ียง คาพาหนะ คาเชาท่ีพัก และ คาใชจายอ่ืนๆ ในการฝกอบรม สัมมนา ของ 
                          พนักงานสวนตําบลและพนกังานจาง  

            ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน     งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 
                          ชุมชน  (00241)          

หมวดคาวัสด ุ        จํานวน     315,000    บาท 
วัสดุสํานักงาน        จํานวน      10,000    บาท 

   -  เพ่ือจายเปนคาจัดวัสดุส่ิงของเครื่องใชท่ีตางๆ ท่ีมี ความจําเปนตองใชในสํานักงาน  
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                  ชุมชน  (00241)   
 วัสดุคอมพิวเตอร       จํานวน     20,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร  เชน  แผนซีดี หมึกคอมพิวเตอร  ฯลฯ  

     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 
                  ชุมชน  (00241)          
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วัสดุไฟฟาและวิทย ุ       จํานวน    200,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุไฟฟาวิทย ุ เชน  สายไฟฟา  ปล๊ักไฟฟา   หลอดไฟฟา  โคมไฟสาธารณะพรอม 
                   ขาหรือกาน  และวสัดุอ่ืนๆ  เพ่ือติดตั้งหรือซอมแซมไฟฟาสาธารณะในเขตพ้ืนท่ี  ฯลฯ  

     ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 
                  ชุมชน  (00241)          
 วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น       จํานวน       20,000    บาท 

 -  เพ่ือจายเปนคาน้ํามันเช้ือเพลิงและน้ํามันหลอล่ืน  สําหรับใชในงานราชการและงานบริการสาธารณะ 
    ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน    งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                  ชุมชน  (00241)   

วัสดุยานพาหนะและขนสง      จํานวน       10,000    บาท 

  -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนสง  เชน ยางนอก  ยางในรถจักรยานยนต  หัวเทียน ฯลฯ  
     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                  ชุมชน  (00241)  
วัสดุกอสราง        จํานวน       50,000    บาท 

   -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุกอสราง  เชน อิฐ  หิน ดิน  ทราย ไม  ปูน  ฆอน  ตะปู  ทอพีวีซี  ทอคอนกรีต  
                  กระเบ้ือง  เหล็กเสน  ฯลฯ  เพ่ือใชประโยชนในการบริหารราชการและงานบริการสาธารณะ 

     ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 
                  ชุมชน  (00241)          

วัสดุเคร่ืองแตงกาย       จํานวน         5,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือวัสดุเครื่องแตงกาย เชน หมวกนิรภัย  เส้ือกันฝน   ถุงมือ  รองเทาบูท  ฯลฯ  

      ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน  งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 
                   ชุมชน  (00241)       
งบลงทุน         รวม       2,151,500     บาท 

คาครุภัณฑ        จํานวน    197,500     บาท 
ครุภัณฑคอมพิวเตอร       จํานวน      40,000     บาท 

 (1)  เครื่องคอมพิวเตอรตั้งโตะ   ตั้งไว  40,000    บาท 
   -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรตั้งโตะ  ความเร็วไมนอยกวา  2.0 GHZ หนวยความจําไมนอย 
      กวา 1024 mb   DDR2 จอขนาด ไมนอยกวา 17 นิ้ว  พรอมอุปกรณ  เนื่องจากไมมีในบัญชีมาตรฐาน 
      ครุภัณฑ  จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด   
      ตั้งจายจากจากอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและ 

                   ชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 



-46- 
  

ครุภัณฑยานพาหนะและขนสง      จํานวน       38,000    บาท 
(1)  รถจักรยานยนต   ตั้งไว  38,000  บาท 
       -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือรถจักรยานยนต  ขนาดปริมาตรกระบอกสูบไมต่ํากวา  110  ซีซี  ตามมาตรฐาน 
          อุตสาหกรรม  (มอก.)  จัดซ้ือตามราคามาตรฐานครุภัณฑ 
          ตั้งจายจากจากอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะ 
          และชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 
ครุภัณฑกอสราง        จํานวน         19,000   บาท 
(1)  เครื่องตบดิน  ตั้งไว  19,000  บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือเครื่องตบดิน  ชนิดใชเครื่องยนตเบนซิน  น้ําหนักไมต่ํากวา  80  กิโลกรัม  แรง 
         บดอัดไมนอยกวา  5  ตัน  ความเร็วในการตบดินไมนอยกวา  5,000  ครั้งตอนาที   จัดซ้ือตามราคา 
         มาตรฐานครุภัณฑ 
         ตั้งจายจากจากอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะ 
         และชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  57) 
ครุภัณฑอื่นๆ        จํานวน       100,000   บาท 
(1)  สัญญาณไฟจราจร  ตั้งไว  100,000  บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคาจัดซ้ือสัญญาณไฟจราจรพรอมติดตั้ง  จํานวน  2  ชุด  เนื่องจากไมมีในบัญชีมาตรฐาน 
         ครุภัณฑ  จึงขอจัดซ้ือตามราคาทองตลาด  
         ตั้งจายจากจากอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะ 
         และชุมชน  (00241)  (แผนพัฒนาสามป หนา  48) 
คาที่ดินและส่ิงกอสราง       จํานวน    1,954,000   บาท 

ประเภทถนน       จํานวน     1,114,000   บาท 
(1)  โครงการบุกเบิกถนนสายบือแนปาว  ตั้งไว  300,000  บาท 
       -  เพ่ือเปนคาใชจายในการบุกเบิกถนนสายบือแนปาว  ขนาด  กวาง  4.00  เมตร  ระยะทาง   
                เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีรวมกันไมนอยกวา   ตารางเมตร  ตามรูปแบบและรายละเอียดท่ี อบต. 
          กําหนด 
       สถานที่   สายบือแนปาว  หมูท่ี  1  ต.บาโงยซิแน  อ.ยะหา จ.ยะลา        

           ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 
                     เคหะและชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  44) 
 
 
 



-47- 
 

             (2)  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายบาโงยมูจุ  ตั้งไว  300,000  บาท 
        -  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาด  กวาง  4.00  เมตร  ระยะทาง 120.00  
                        เมตร  หนาเฉล่ีย  0.15  เมตร  ไหลทางขางละ  0.20  เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีรวมไมนอยกวา   

          480.00  เมตร ตามรูปแบบและรายละเอียดท่ี  อบต. กําหนด 

          สถานที่  ถนนสายบาโงยมูจุ  หมูท่ี  4  ต.บาโงยซิแน อ.ยะหา จ.ยะลา      
              ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 
                       เคหะและชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  46) 

             (3)  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายดูซงเจาะ  ตั้งไว  300,000  บาท 
       -  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาด  กวาง  4.00  เมตร  ระยะทาง  120.00 
                       เมตร  หนาเฉล่ีย  0.15  เมตร  ไหลทางขางละ  0.20  เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา  480.00   
           เมตร ตามรูปแบบและรายละเอียดท่ี  อบต. กําหนด    
                       สถานที ่สายดูซงเจาะ  หมูท่ี  5  ต.บาโงยซิแน อ.ยะหา จ.ยะลา               
             ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 
                       เคหะและชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  45) 
             (4)  โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายบาโงยคละ  ตั้งไว  214,000  บาท 
        -  เพ่ือจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ขนาด  กวาง  4.00  เมตร  ระยะทาง  85.00 
                        เมตร  หนาเฉล่ีย  0.15  เมตร  ไหลทางขางละ  0.20  เมตร  หรือมีพ้ืนท่ีรวมไมนอยกวา   

          340.00  เมตร  ตามรูปแบบและรายละเอียดท่ี  อบต. กําหนด             
                       สถานที่  สายบาโงยคละ  หมูท่ี  6  ต.บาโงยซิแน อ.ยะหา จ.ยะลา               

         ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 
                       เคหะและชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  ) 

ประเภทไฟฟา       จํานวน      250,000    บาท  
 (1)  คาใชจายในการขยายเขตไฟฟาพรอมติดตั้งระบบไฟฟา  3  เฟส  ตั้งไว  250,000  บาท 
                    -  เพ่ือเปนคาใชจายในการขยายเขตไฟฟาพรอมระบบไฟฟา  3  เฟส  พาดสายดับและอุปกรณ 
          สถานที่  ถนนสายตันหยงกาลอ   หมูท่ี  1 ต.บาโงยซิแน อ.ยะหา จ.ยะลา               
                      ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 
                      เคหะและชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  49) 
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 ประเภทประปา       จํานวน      180,000    บาท 
 (1)  ขยายเขตระบบประปาภูเขา  ตั้งไว  180,000  บาท 
        -  เพ่ือจายเปนคาใชจายในการวางทอประปา  ขนาดเสนผาศูนยกลาง  2.00   นิ้ว  ฝงซาย- ขวา 
                       ยาวรวมกันไมนอยกวา  1,252.00  เมตร  ตามรูปแบบและรายละเอียดท่ี  อบต. กําหนด               
          สถานที ่  ไหลทางถนนลีมาปูโระ  หมูท่ี  3  ท่ี  ต.บาโงยซิแน อ.ยะหา จ.ยะลา                 
                       ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 
                       เคหะและชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา  50) 

  ประเภทอาคาร       จํานวน     140,000    บาท 
(1) กอสรางหองน้ําสาธารณะ  ตั้งไว  140,000  บาท 

-  เพ่ือจายเปนคากอสรางหองน้ําสาธารณะ  ขนาด  กวาง  3.20  เมตร  ยาว  4.40  เมตร 
   ตามรูปแบบและรายละเอียดท่ี  อบต. กําหนด               
   สถานที ่  สุเหราบานบูเกะ  หมูท่ี  2  ต.บาโงยซิแน อ.ยะหา จ.ยะลา                 

                       ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ 
                       เคหะและชุมชน  (00241) (แผนพัฒนาสามป หนา 32) 
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอสราง    จํานวน    250,000    บาท 
      -  เพ่ือจายเปนคาบํารุงรักษาและปรับปรุงซอมแซม  ทรัพยสินสวนราชการ  ท่ีอยูอาศัยผูยากไร   
         สาธารณูปโภคตางๆ   เชน  ถนน ทางเทา  คูระบายน้ํา  ประปา  ฯลฯ  เปนตน  
         ตั้งจายจากจากอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะ 
         และชุมชน  (00241)   
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แผนงานการเกษตร        รวม          150,000    บาท 
งานสงเสริมการเกษตร        รวม          150,000    บาท 
งบลงทุน         รวม    150,000    บาท 

คาที่ดินและส่ิงกอสราง       จํานวน    150,000    บาท 
คาบํารุงรักษาและปรับปรุงที่ดินและส่ิงกอสราง    จํานวน    150,000    บาท 
-  เพ่ือจายเปนคาปรับปรุงซอมแซมฝายกั้นน้ําบานกือกิง       โดยกอสรางรางระบายน้ําคอนกรีตเสริมเหล็ก   
   ขนาด  กวาง  1.20  เมตร ยาว  20.00  เมตร สูง  1.00  เมตร  และกอสรางคอนกรีตดาดปองกันการกัดเซาะ  
   ขนาด  กวาง  1.20  เมตร  ยาว  15.00  เมตร  ฝงซาย – ขวา  รวมกันไมนอยกวา  36.00  ตารางเมตร  พรอม 
   ขุดลอกหนาฝายและลงหินใหญหลังฝาย  30  ลูกบาศกเมตร  ตามรูปแบบและรายละเอียดท่ี อบต. กําหนด          
   สถานที่  ฝายกั้นน้ําบานกือกิง  หมูท่ี  5  ต.บาโงยซิแน อ.ยะหา  จ.ยะลา 
   ตั้งจายจากจากอุดหนุนท่ัวไป    ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะ 
   และชุมชน  (00241)  (แผนพัฒนาสามป หนา  30) 
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แผนงานงบกลาง          รวม         2,702,490    บาท 
งบกลาง          รวม         2,702,490   บาท 
งบกลาง                          รวม         2,702,490   บาท 
             งบกลาง         จํานวน    2,618,790   บาท 
 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม      จํานวน      130,000   บาท 
   -  เพ่ือจายเปนสมทบกองทุนประกันสังคมใหแกพนักงานจางและผูดูแลเด็ก    
                   ตั้งจายจากเงินรายได  110,320  บาท  ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  19,680  บาท  ปรากฏในแผนงาน 
                  งบกลาง  งานงบกลาง  (00411)  

เบี้ยยังชีพคนชรา        จํานวน    1,596,000   บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาสงเคราะหเบ้ียยังชีพแกผูสูงอายุ  ตามหลักเกณฑฯ  ผูมีสิทธิไดรับเบ้ียยังชีพ  เดือนละ   
     500  บาท 
     ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  (00411) 

 เบี้ยยังชีพคนพิการ       จํานวน      222,000   บาท 
  -  เพ่ือจายเปนคาสงเคราะหเบ้ียยังชีพแกผูพิการท่ีจดทะเบียนตามกฎหมายวาดวยการฟนฟูสมรรถภาพคน 
     พิการจนไมสามารถประกอบอาชีพเล้ียงตนเองได         ตลอดจนตองเปนผูท่ีมีฐานะยากจนอาศัยอยูตาม 
     ลําพังหรืออาศัยอยูในครอบครวัท่ียากจน    และผานการพิจาณาคัดเลือกจากประชาคมทองถ่ิน     ท้ังนี้ผู 
     พิการมีสิทธิจะไดรับเงินสงเคราะหเดอืนละ 500 บาท   
     ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป   ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  (00411) 

      เงินสํารองจาย        จํานวน      324,790   บาท 
   -  เพ่ือเปนคาใชจายตามอํานาจหนาท่ี  ในพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 

     2537  แกไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับท่ี  5)  ในกรณีฉุกเฉินหรือจําเปนเรงดวน เพ่ือบรรเทาความเดือดรอนของ 
     ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี  โดยมิไดตั้งงบประมาณไวเพ่ือการนั้น  

                   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  (00411) 
รายจายตามขอผูกพัน 
    เงินสงเสริมการศึกษา       จํานวน       286,000   บาท 

                     -   เพ่ือจายเปนทุนการศึกษาสําหรับบุคลากรใน อบต.  เพ่ือศึกษาในระดับปริญญาตรีและปรญิญาโท  
           เปนเงิน  246,000 บาท   
           ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  (00411) 

        -  เพ่ือจายเปนทุนการศึกษาสําหรับผูดูแลเด็กในการศึกษาตอหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  
                        (สาขาการศึกษาปฐมวัย) เปนเงิน 40,000   บาท   
                        ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  (00411) 
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    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ     จํานวน         60,000   บาท 
         -  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ      ตามพระราชบัญญัติหลักประกันสุขภาพ 

           แหงชาติ  พ.ศ.2545  ในการสงเสริม   ปองกัน  ฟนฟูและรักษาพยาบาล   เพ่ือสรางหลักประกัน 
           สุขภาพใหแกบุคคลในพ้ืนท่ีตําบลบาโงยซิแน 
           ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  (00411) 

  บําเหน็จ/บํานาญ       จํานวน        83,700   บาท 
        -  เพ่ือจายเปนเงินสมทบกองทุนบําเหน็จ / บํานาญขาราชการสวนทองถ่ิน   

          ตั้งจายจากเงินรายได  ปรากฏในแผนงานงบกลาง  งานงบกลาง  (00411) 
 

 
********************** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 

 

ท่ีทําการองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
อําเภอยะหา  จังหวัดยะลา 

 

      วันท่ี  12  เดือน  สิงหาคม  พ.ศ.2553 
 

 เรื่อง  เสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554 
  

 เรียน  ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 
 

 ส่ิงท่ีสงมาดวย  รางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554  จํานวน  1  ชุด 
 

   ขาพเจาขอเสนอรางขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ  พ.ศ.2554  ฉบับนี ้
มาเพ่ือโปรดนําเสนอตอท่ีประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน  ในสมัยประชุมนี้   ซ่ึงไดเสนอ
บันทึกหลักการและเหตุผลในการเสนอรางขอบัญญัติฯ  ดังกลาวมาดวยแลว 
 
     ขอแสดงความนับถือ 
 

                มูฮํามัดมุขตา  บาฮ ี
                (นายมูฮํามัดมุขตา  บาฮ)ี 
             นายกองคการบริหารสวนตําบลบาโงยซิแน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


