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ของ

องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
อำเภอยะหา  จังหวัดยะลา



คำนำ

จุดมุ่งหมายสำคัญของการประเมินผลแผนพัฒนานั้นคือ  การประเมินว่ามีการนำแผนพัฒนาประจำปีไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด  และได้ผลเป็นอย่างไรเพื่อที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนาได้  ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมติฐานในการจัดทำแผนพัฒนาฉบับต่อไปได้  ดังนั้น  การที่จะประเมินผลแผนพัฒนาในภาพรวมได้จำเป็นต้องมีองค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล   มีการกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผลที่ดีและครอบคลุม   มีการกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนา  เพื่อนำไปสู่การวัดความสำเร็จของยุทธศาสตร์ซึ่งจะแสดงให้เห็นว่าการพัฒนาจะเป็นไปในแนวทางใด  บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ.2554-2560)  

ขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
1.  วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น
“ชุมชนเข้มแข็ง  สังคมสมานฉันท์  นำพาสันติสุข”
2.  พันธกิจ
1.  ส่งเสริมการประกอบอาชีพให้แก่ประชาชน
2.  ส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา  การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม

3.  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค
4.  ป้องกันและระงับโรคติดต่อ
5.  ให้มีการรักษาความสงบเรียบร้อยของชุมชน
6.  ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
7.  ส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการอบรมเพิ่มพูนความรู้และพัฒนาศักยภาพ
3.  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
1.  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนอาชีพลดรายจ่ายและเพิ่มรายได้แก่ประชาชน
2.  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาด้านการกีฬา   การศึกษา  ศาสนาและการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม 

3.  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  บริการสาธารณะ  และแหล่งน้ำ  ให้มีคุณภาพและเพียงพอ
4.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี  ปลอดจากโรคภัยไข้เจ็บ  และดำเนินการให้ประชาชนมี
สวัสดิการทางสังคมอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง
5.  ส่งเสริมการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน  รวมทั้งป้องกัน

และแก้ไขปัญหายาเสพติด
6.  สร้างจิตสำนึกในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน

7.  ส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการอบรมเพื่อเพิ่มพูนศักยภาพในการปฏิบัติงานและพัฒนาองค์กร 
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องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
อำเภอยะหา  จังหวัดยะลา
	ประเด็นการประเมิน
	มี
การดำเนินงาน
	ไม่มี
การดำเนินงาน

	ส่วนที่  1  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	1.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	2.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	3.  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ
	(
	

	4.  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	5.  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	6.  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
     ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	ส่วนที่  2  การจัดทำแผนการพัฒนาท้องถิ่น
	
	

	7.  มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล
	(
	

	8.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน
	(
	

	9.  มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)  เพื่อประเมินสถานภาพการ
     พัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	10.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
      ศักยภาพของท้องถิ่น
	(
	

	11.  มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
       ยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	12.  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	(
	

	13.  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น
	(
	

	14.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา
	(
	

	15.  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด
	(
	

	16.  มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
	(
	

	17.  มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์
	(
	

	18.  มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
	(
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แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1.  องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
2.  รายงานผลการดำเนินงาน   ไตรมาสที่

(1)  ไตรมาสที่  1 (ตุลาคม-ธันวาคม)
(2)  ไตรมาสที่  2  (มกราคม-มีนาคม)

(3)  ไตรมาสที่  3 (เมษายน-มิถุนายน)
(3)  ไตรมาสที่  4 (กรกฎาคม-กันยายน)
ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี
3.  จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  3  ปี  (พ.ศ.2556-2558)
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2556
	ปี  2557
	ปี  2558
	รวม  3  ปี

	
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)

	1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน
	23
	11,761,060
	23
	12,657,060
	24
	14,417,060
	70
	38,835,180

	2.  การพัฒนาด้านการกีฬา  การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	30
	1,937,000
	27
	1,927,000
	29
	4,767,000
	86
	8,631,000

	3.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	19
	6,627,000
	9
	12,928,000
	22
	46,680,000
	50
	66,235,000

	4.  การเสริมสร้างสันติสุข
	7
	3,252,000
	6
	702,000
	7
	902,000
	20
	4,856,000

	5.  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	5
	494,000
	3
	74,000
	5
	2,256,000
	13
	2,824,000

	6.  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร
	28
	11,861,000
	16
	11,096,000
	17
	13,696,000
	61
	36,653,000

	รวม
	112
	35,932,060
	84
	39,384,060
	104
	82,718,060
	300
	158,034,180
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4.  จำนวนโครงการตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
	ยุทธศาสตร์
	ปี  2556
	ปี  2557
	ปี  2558
	รวม  3  ปี

	
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ
	จำนวน
	งบประมาณ

	
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)
	โครงการ
	(บาท)

	1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน
	23
	11,761,060
	23
	12,657,060
	24
	14,417,060
	70
	38,835,180

	2.  การพัฒนาด้านการกีฬา  การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	30
	1,937,000
	27
	1,927,000
	29
	4,767,000
	86
	8,631,000

	3.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	19
	6,627,000
	9
	12,928,000
	22
	46,680,000
	50
	66,235,000

	4.  การเสริมสร้างสันติสุข
	7
	3,252,000
	6
	702,000
	7
	902,000
	20
	4,856,000

	5.  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	5
	494,000
	3
	74,000
	5
	2,256,000
	13
	2,824,000

	6.  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร
	28
	11,861,000
	16
	11,096,000
	17
	13,696,000
	61
	36,653,000

	รวม
	112
	35,932,060
	84
	39,384,060
	104
	82,718,060
	300
	158,034,180


5.  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาปี  2556
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการที่เสร็จ
	จำนวนโครงการที่อยู่ระหว่างดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ
	จำนวนโครงการที่มีการยกเลิก
	จำนวนโครงการที่มีการเพิ่มเติม
	จำนวนโครงการทั้งหมด

	
	
	
	
	
	
	

	
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ
	จำนวน
	ร้อยละ

	1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน
	14
	61
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	23
	14

	2.  การพัฒนาด้านการกีฬา การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	14
	47
	1
	7
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	30
	15

	3.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	6
	32
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	19
	5.4

	4.  การเสริมสร้างสันติสุข
	2
	29
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	7
	2

	5.  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	1
	20
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	5
	1

	6.  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร
	18
	64
	1
	6
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	28
	19

	รวม
	55
	49
	2
	13
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	112
	57
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6.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี  2556
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน
	5,338,640
	23
	5,141,000
	66
	-
	-
	10,479,640
	29

	2.  การพัฒนาด้านการกีฬา การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	3,700,000
	16
	-
	-
	-
	-
	3,700,000
	10

	3.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	7,506,100
	33
	2,531,500
	33
	5,334,000
	100
	15,371,600
	43

	4.  การเสริมสร้างสันติสุข
	155,000
	1
	105,000
	1
	-
	-
	260,000
	1

	5.  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	925,000
	4
	-
	-
	-
	-
	925,000
	3

	6.  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร
	5,309,500
	23
	-
	-
	-
	-
	5,309,500
	15

	รวม
	22,934,240
	100
	7,777,500
	100
	5,334,000
	100
	36,045,740
	100


ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
7.  โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี 2556
	โครงการ
	ผลการดำเนินงาน
	งบประมาณ

	
	ดำเนินการเสร็จแล้ว
	อยู่ในระหว่างดำเนินการ
	ยังไม่ได้
ดำเนินการ
	งบประมาณ
ที่ได้รับ
	งบประมาณที่
เบิกจ่ายไป

	1.โครงการจัดซื้อเครื่องกรองน้ำจำนวน 15 เครื่อง
	(
	
	
	369,000
	369,000

	2.โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กิจกรรม ตั้งด่านตรวจยาเสพติด
	(
	
	
	105,000
	105,000

	3.โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนมุสลิม
	(
	
	
	50,000
	50,000

	4.โครงการก่อสร้างถนน คสล.ในหมู่บ้านจำนวน 3 สาย
        - สายเจาะปูแน ซอย 1 หมู่ที่ 1
        - สายสายเจาะปูแนซอย 2 หมู่ที่ 1
        - สายดูซงเจาะ หมู่ที่ 5
	(
	
	
	2,531,500
	2,531,500

	5.โครงการก่อสร้างถนน คูระบายน้ำ หมูที่ 6
	(
	
	
	1,998,000
	1,998,000

	6.เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
	(
	
	
	4,475,000
	4,475,000

	7.เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ
	(
	
	
	666,000
	666,000

	รวม
	
	
	
	10,195,100
	10,195,100
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ส่วนที่  4  ปัญหา  และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน
1.  การจัดทำแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน สามารถตั้งงบประมาณสนับสนุนแผนพัฒนาในแต่ละยุทธศาสตร์ ได้เพียงร้อยละ 70 ซึ่งไม่สามารถดำเนินการโครงการได้ทั้งหมด เนื่องจากมีโครงการมากเกินไป

2.  ประชาชนไม่ให้ความสำคัญในการจัดทำประชาคมท้องถิ่น  ทำให้การจัดทำแผนพัฒนาไม่สามารถสนองตอบและแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่างแท้จริง

3.  ขาดบุลากรในการปฏิบัติงานในหน้าที่โดยตรง และเจ้าหน้าที่ขาดความรู้ความเชี่ยวชาญในการดำเนินงาน เนื่องจากต้องปฏิบัติงานหลายด้าน

4. งบประมาณในการดำเนินงานมีจำกัด

5.  เหตุการณ์ความไม่สงบในพื้นที่ทำให้ขาดขวัญและกำลังใจในการทำงาน
ข้อเสนอแนะและแนวทางแก้ไข


1.  ควรคำนึงถึงสถานะทางการเงิน  ความสามารถในการจัดหารายได้และจัดลำดับความสำคัญของโครงการก่อนที่จะบรรจุโครงการในแผนพัฒนา

2.  ควรกระตุ้นและรณรงค์ให้ประชาชนเล็งเห็นความสำคัญในการเข้าร่วมประชุมประชาคมท้องถิ่น

3.  สรรหาบุคลากรมาบรรจุในตำแหน่งที่ว่างและส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมในงานที่ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง

4.  จัดหางบประมาณเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

5.  ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับผู้ใต้บังคับบัญชา
แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
ล
1.  องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
2.  วัน/เดือน/ปี  ที่รายงาน   .... 9  ธันวาคม 2556....
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์  และโครงการในปี  2556
3.  ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ
	ยุทธศาตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการ
ที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ

	1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน
	24 
	15

	2.  การพัฒนาด้านการกีฬา การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
	20 
	15

	3.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	15 
	9

	4.  การเสริมสร้างสันติสุข
	7 
	6

	5.  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	3 
	2

	6.  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร
	21 
	16


ส่วนที่  3  ผลการดำเนินงาน
4.  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	(
	
	

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม
	(
	
	

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	(
	
	

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	
	(
	

	5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	
	(
	

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	
	(
	

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	(
	
	

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	(
	
	

	ภาพรวม
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5.  ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์
ยุทธศาสตร์ที่  1  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10  คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	8

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	7

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	8

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	7

	5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	7

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	9

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	7

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	7

	ภาพรวม
	8


2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด

	โครงการจ้างงานนักศึกษาช่วงปิดภาคเรียน
	คน
	-
	15
	+3
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ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการกีฬา การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10  คะแนน)

	1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	9

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	8

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	9

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	9

	5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	8

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	10

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	8

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	8

	ภาพรวม
	9


2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด

	โครงการทัศนศึกษาของเด็กเล็ก
	คน
	-
	100
	+100
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ยุทธศาสตร์ที่  3  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10  คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	8

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	8

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	7

	4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	9

	5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	8

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	9

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	9

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	10

	ภาพรวม
	9


2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด

	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำซอยลูรงค์
	ต้น
	-
	1
	+1
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ยุทธศาสตร์ที่  4  การเสริมสร้างสันติสุข
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10  คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	9

	2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	9

	3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	9

	4) มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	10

	5) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	8

	6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	9

	7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	9

	8) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	9

	ภาพรวม
	9


2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด

	โครงการจัดตั้งทีมกูภัย
	คน
	-
	10
	+10
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ยุทธศาสตร์ที่  5  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10  คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	-

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	-

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	-

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	-

	5)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	-

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	-

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	-

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	-

	ภาพรวม
	-


2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด

	-
	-
	-
	-
	-
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ยุทธศาสตร์ที่  6  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร
1)  ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง
	ประเด็น
	คะแนนความพึงพอใจ
(เต็ม  10  คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	7

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	7

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	7

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	8

	5)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	7

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	9

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	9

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	9

	ภาพรวม
	8


2)  การเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก
	ตัวชี้วัดที่เลือก
	หน่วย
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	ก่อน
ดำเนินการ
(จำนวน)
	หลัง
ดำเนินการ
(จำนวน)
	เพิ่ม/ลด

	โครงการจัดซื้อรถกระเช้าไฟฟ้า
	คน
	0
	1
	+1
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในภาพรวม
  ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป
1.  เพศ

(1)  ชาย

(2)  หญิง
2.  อายุ

(1)  ต่ำกว่า  20  ปี
(2)  20-30  ปี


(3)  31-40  ปี


(4)  41-50  ปี

(5)  51-60  ปี


(6)  มากกว่า  60  ปี
3.  การศึกษา
(1)  ประถมศึกษา
(2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า
(3)  อนุปริญญา


(4)  ปริญญาตรี

(5)  สูงกว่าปริญญาตรี

(6)  อื่นๆ


4.  อาชีพหลัก
(1)  รับราชการ

(2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ

(3)  ค้าขาย/ธุรกิจส่วนตัว


(4)  รับจ้าง

(5) นักเรียนนักศึกษา

(6)  เกษตรกร


(7)  อื่นๆ  โปรดระบุ……………………………………………………….

ส่วนที่  2  ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
5.  ท่านมีความพึงพอใจผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวมมากน้อยเพียงใด
	ความพึงพอใจ
	คะแนน
(10  คะแนน)

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครง/กิจกรรม
	

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม
	

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม
	

	5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น
	

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
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รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556


จุดมุ่งหมายสำคัญของการประเมินผลแผนพัฒนา คือ การประเมินว่ามีการนำโครงการแผนพัฒนาประจำปีไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผลเป็นอย่างไรเพื่อที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนพัฒนาได้  ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมติฐานในการจัดทำแผนพัฒนาฉบับต่อไปได้  ดังนั้น  การที่จะประเมินผลแผนพัฒนาในภาพรวมได้จำเป็นต้องมีองค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  มีการกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผลที่ดีและครอบคลุม มีการกำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนา เพื่อนำไปสู่การวัดความสำเร็จของยุทธศาสตร์ ซึ่งจะแสดงให้เห็นว่าการพัฒนาจะเป็นไปในแนวทางใด  บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแนได้ดำเนินการติดตามผลการดำเนินงาน  ขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ตามแนวทางคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยติดตามและประเมินผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ  2556  (1  ตุลาคม  2555  30  กันยายน  2556) 



สำหรับผลการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ตามแผนพัฒนาในปีงบประมาณ  2556  ซึ่งได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้  6  ด้าน  ภายใต้วิสัยทัศน์ “ชุมชนเข้มแข็ง  สังคมสมานฉันท์  นำพาสันติสุข”


จากการติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ได้สำรวจข้อมูล  โดยแบ่งเป็น  2  ส่วน  ได้แก่


1. การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
2. การสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน
จากการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ.2556-2558)  มีจำนวนโครงการ รวมทั้งสิ้น  300  โครงการ  งบประมาณ  158,034,180.- บาท  โดยในปีงบประมาณ  2556  มีโครงการรวม 112 โครงการ  งบประมาณ  35,932,060.- บาท  สามารถจัดสรรและดำเนินการ  จำนวน  61  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  57  โดยจำแนกตามยุทธศาสตร์  ดังนี้

1.  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน
จากโครงการในแผนพัฒนา  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน สามารถนำไปพัฒนาดำเนินการได้จริง  จำนวน  16  โครงการ  จากจำนวนโครงการตามแผนในปีงบประมาณ  2556  ทั้งหมด  23  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  69.56
2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการกีฬา การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
จากโครงการในแผนพัฒนา  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านกีฬา  การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  สามารถนำไปพัฒนาดำเนินการได้จริง จำนวน  17  โครงการ  จากจำนวนโครงการตามแผนในปีงบประมาณ 2556 ทั้งหมด  30  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  56
3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
จากโครงการในแผนพัฒนา  ยุทธศาสตร์การแก้ไขปัญหาความยากจน  สามารถนำไปพัฒนาดำเนินการได้จำนวน  6  โครงการ จากจำนวนโครงการตามแผนในปีงบประมาณ  2556  ทั้งหมด  19  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  31.57 
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4.  ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างสันติสุข
จากโครงการในแผนพัฒนา  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและเมืองน่าอยู่  สามารถนำไปพัฒนาดำเนินการได้  จำนวน  2  โครงการ  จากจำนวนโครงการตามแผนในปีงบประมาณ  2556 ทั้งหมด  7 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  28.57  

5.  ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
จากโครงการในแผนพัฒนา ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมความสงบเรียบร้อยของชุมชน  สามารถนำไปพัฒนาดำเนินการได้จริง  จำนวน  1   โครงการ  จากจำนวนโครงการตามแผนในปีงบประมาณ  2556
ทั้งหมด  5  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  20  

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร
จากโครงการในแผนพัฒนา  ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสามารถนำไปพัฒนาดำเนินการได้  จำนวน  19  โครงการ  จากจำนวนโครงการตามแผนในปีงบประมาณ  2556  ทั้งหมด  28  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  67.85


การสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานในภาพรวมโดยสอบถามประชาชนในประเด็นต่างๆ  ดังนี้
	ประเด็น
	พอใจมาก
	พอใจ
	ไม่พอใจ

	1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม
	70 %
	20 %
	10 %

	2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลโครงการ/กิจกรรม
	65 %
	25 %
	15 %

	3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม
	75 %
	15 %
	10 %

	4)  มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ
	70 %
	20 %
	10 %

	5)  มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	70 %
	30 %
	10 %

	6)  การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด
	80 %
	15 %
	5%

	7)  ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา
	90 %
	5 %
	5 %

	8)  ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม
	80 %
	10%
	10 %

	ภาพรวม
	75 %
	17 %
	8 %



ข้อเสนอแนะจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประจำปีงบประมาณ  2556

1.  ในการจัดทำแผนพัฒนาสามปี  ประจำปีงบประมาณ  2556  สามารถดำเนินการตามแผนได้เพียงร้อยละ 57.53  ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน ควรคำนึงถึงสถานะทางการเงิน  ความสามารถในการจัดหารายได้  และจัดลำดับความสำคัญของโครงการ  เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาสามปี 

2.  ควรกำหนดตัวชี้วัดเชิงคุณภาพที่ชัดเจนและสามารถประเมินได้จริง

3.  ควรจะมีโครงการที่บูรณาการร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือหน่วยงานอื่นให้มากขึ้น

4.  ควรสำรวจปัญหา  ความต้องการ  และข้อเสนอแนะจากประชาชนในพื้นที่โดยตรง  โดยการลงพื้นที่ให้มากกว่านี้
5.  ควรมีการประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงานให้มากขึ้น เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบ
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รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน  ท่านประธานสภาฯและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแนทุกท่าน

ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ.2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมจนถึงปัจจุบัน  กำหนดให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จัดทำรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกปี  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  กระผมนายมูฮำมัดมุขตา  บาฮี   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ซึ่งเป็นผู้ที่ได้รับการเลือกตั้งจากพี่น้องประชาชนชาวตำบลบาโงยซิแน กระผมจะรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556  ซึ่งได้ดำเนินการพัฒนาให้เป็นไปตามนโยบายที่ได้กล่าวไว้ก่อนที่จะเข้ามาปฏิบัติหน้าที่  โดยได้สรุปให้รับทราบ  ดังนี้
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รายงานผลการปฏิบัติงานองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.2556

ผลการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2556  ได้พัฒนาหลายๆ ด้าน ซึ่งการพัฒนาได้ยึดถือและปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ นโยบายของรัฐบาล และนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน โดยสนองตอบและแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชนเป็นหลัก  ซึ่งพัฒนาในด้านต่างๆ  ตามยุทธศาสตร์และแนวทางที่กำหนด ทำให้พื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน มีการพัฒนาที่ดีขึ้น โดยได้แยกตามยุทธศาสตร์และแนวทางพัฒนา พอสรุปได้  ดังนี้
	1.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและแก้ไขปัญหาความยากจน

	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	การพัฒนาเชิงปริมาณ
	การพัฒนาเชิงคุณภาพ

	1
	จัดกิจกรรมสำหรับผู้พิการและเด็กด้อยโอกาส
	-จัดกิจกรรมสำหรับผู้พิการและเด็กด้อยโอกาส ปีละ 1 ครั้ง (20,000 บาท)
	-จัดกิจกรรมสำหรับผู้พิการและเด็กด้อยโอกาสได้รับการดูแลเอาใจใส่

	2
	จัดกิจกรรมสำหรับผู้สูงอายุ
	-จัดกิจกรรมตรวจสุขภาพและให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุ ปีละ 1 ครั้ง(50,000 บาท)
	-ผ็สูงอายุได้รับความรู้สามารถดูแลตัวเองได้

	3
	อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน
	-อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน จำนวน 2 แห่ง (2,405,000 บาท)
	-เด็กนักเรียนได้รับสารอาหารครบถ้วนสุขภาพแข็งแรง

	4
	โครงการอาหารกลางวันเด็กเล็ก
	-อุดหนุนอาหารกลางวันด็กเล็กจำนวน 1 แห่ง (276,640 บาท)
	-เด็กนักเรียนได้รับสารอาหารครบถ้วนสุขภาพแข็งแรง

	5
	โครงการอาหารเสริม (นม)
	-จัดซื้ออาหารเสริม(นม) ให้แก่โรงเรียน จำนวน 2 แห่ง สูนย์ฯเด็ก จำนวน 1 แห่ง(183,2400 บาท)
	-เด็กนักเรียนได้รับอาหารเสริม สุขภาพแข็งแรงและสมบูรณ์

	6
	โครงการเยาชนรุ่นใหม่ห่างไกลยาเสพติด
	-จัดกิจกรรมรณรงค์ ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในหมู่บ้านจำนวน 1 ครั้ง(50,000 บาท)
	-เด็ก เยาวชนได้รับความรู้และตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพติด

	7
	โครงการจ้างงานนักศึกษาช่วงปิดภาคเรียน
	-ส่งเสริมเด็กนักเรียนที่ยากจนมีรายได้ในช่วงปิดภาคเรียนจำนวน  12 คน(30,000 บาท)
	-เด็กนักเรียน นักศึกษา มีรายได้ ความรู้และประสบการณ์

	8
	โครงการอบรมให้ความรู้แก่กลุ่มแม่บ้านและเยาวชน
	-อบรมฝึกอาชีพต่อบอดแก่กลุ่มแม่บ้านและเยาวชน(120,000 บาท)
	-กลุ่มแม่บ้านและเยาวชนมีทักษะฝีมือดีขึ้น

	9
	สนับสนุนการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน
	-สนับสนุนด้านงบประมาณเพื่อเพิ่มศักยภาพการทำงานด้านสาธารณสุข (60,000บาท)
	-งานสาธารณสุขมีศักยภาพมากขึ้นอย่างเห็นได้ชัด

	10
	โครงการรณรงค์ให้ความรู้ในการป้องกันโรคเอดส์
	-จัดอบรมให้ความรู้แก่โกและเยาวชนให้ความรู้และป้องกันจากโรคเอดส์ (30,000 บาท)
	-เยาวชนมีความรู้ถึงภัยของโรคเอดส์และสามารถป้องกันตัวได้

	11
	สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
	-ประชาชนในตำบล ได้รับบริการตามหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (60,000 บาท)
	-ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณาสุขอย่างทั่วถึงและมีคุฯภาพ

	12
	โครงการพัฒนาพันธุ์ข้าวกลุ่มผู้ปลูกข้าว
	-กลุ่มผู้ปลูกข้าวมีการพัฒนาพันธ์ข้าที่มีคุณภาพขึ้น (15,000บาท)
	-มีการพัฒนาเมล็ดพันธ์ข้าที่มีคุณภาพขึ้นและให้ผลผลิตที่ดีขึ้น

	13
	โครงการก่อสร้างบ้านพักผู้ยากไร้
	-สร้างบ้านพักผู้ยากไร้และด้อยโอกาสในสังคม จำนวน 1 หลัง
	-ผู้ยากไร้มีบ้านอาศัยที่ดีขึ้น
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	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	การพัฒนาเชิงปริมาณ
	การพัฒนาเชิงคุณภาพ

	14
	สงเคราะห์เบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุ
	-จ่ายเงินเบี้ยยั้งชีพผู้สูงอายุ จำนวน 558 คน
	-ผู้สูงอายุมีรายได้และคุณภาพชีวิตดีขึ้น

	15
	สงเคราะห์เบี้ยยั้งชีพผู้ผู้พิการ
	-จ่ายเงินเบี้ยยั้งชีพผู้พิการ  จำนวน 110 คน
	-ผู้พิการมีรายได้ และคุณภาพชีวิตดีขึ้น

	16
	โครงการติดตั้งเครื่องกรองน้ำในที่สาธารณะ 15 จุด
	-ติดตั้งเครื่องกรองน้ำที่มีคุณภาพในที่สารธารณะ
	-ประชาชนมีน้ำสะอาดใช้อย่างทั่วถึง

	2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการกีฬา  การศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น

	1
	โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพ-ติด
	-จัดการแข็งขันกีฬาในตำบล จำนวน 1 ครั้ง(120,000 บาท)
	-ประชาชนในตำบลเข้าร่วมแข่งขัน มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง

	2
	สนับสนุนการแข่งขันกีฬาทุกระดับ
	-จัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดับอำเภอ และจังหวัด (100000 บาท)
	-ประชาชนในตำบลเข้าร่วมแข่งขันเสริมสร้างความสามัคคีและ มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง

	3
	กิจกรรมแข่งขันกีฬา อบต.สัมพันธ์
	-เข้าร่วมแข่งขันกีฬา ท้องถิ่น ปีละ 1 ครั้ง
(40000 บาท)
	-พนักงานส่วนท้องถิ่นมีความสามัคคีและสร้างความสัมพันธ์อันดีงาม

	4
	จัดซื้อวัสดุกีฬา
	จัดซื้อวัสดุกีฬาให้ประชาชน จำนวน 6 หมู่บ้าน (100000 บาท)
	-ส่งเสริมให้ประชาชนออกกำลังกายเพื่อให้สุขภาพร่างการแข็งแรง

	5
	โครงการสานฝันสู่วันสำเร็จ
	-จัดงานมอบวุฒิบัตรให้แก่นักเรียนที่จบการศึกษาในศูนย์เด็ก จำนวนว 1 ครั้ง (20000 บาท)
	-เด็กที่จบการศึกษามีกำลังใจและมุ่งในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

	6
	โครงการทันตสุขภาพเด็กเล็ก
	-จัดกิจกรรมส่งเสริมการแปรงฟันแก่เด็กใน ศพด. จำนวน 80 คน (15,000 บาท)
	-แม่และเด็กมีความรู้สามารถแปรงฟันได้ถูกวิธี

	7
	กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
	-จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ปีละ 1 ครั้ง(130,000 บาท)
	-เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร่วมกัน

	8
	โครงการทัศนศึกษาของเด็กเล็ก
	-จัดกิจกรรมเสริมความรู้นอกห้องเรียนแก่เด็กนักเรียน ปีละ 1 ครั้ง (40,000 บาท)
	-เด็กนักเรียนมีความและประสบการณ์ในชีวิตสามรถใช้ในห้องเรียนได้

	9
	โครงการปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	-ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในส่วนที่ชำรุด 1 ครั้ง (150,000 บาท)
	-ศพด.มีอาคารที่เหมาะสม เหมาะและปลอดภัยสำหรับเด็กนักเรียน

	10
	โครงการอบรมส่งเสริมผู้ถือศีลอดในเดือนรอมาฎอน
	-จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้ถือศีลอดพร้อมพบปะผู้นำศาสนา 6 หมู่บ้าน (200,000 บาท)
	-อบต.ได้พบปะกับนำชุมชนสร้างความสำพันธ์ที่ดีระหว่างชุมชนและหน่วยงานของรัฐ

	11
	โครงการส่งเสริมการอ่านกีรออาตี
	-จัดอบรมการฝึกอ่านอัลกุรอานแบบกีรออาตี แก่เด็ก จำนวน 6  หมู่บ้าน  (50,000 บาท)
	-เด็กสามารถอ่านอัลกุรอานได้อย่างถูกต้อง

	12
	โครงการแข่งขันจักรยานเสือภูเขา
	-จัดการแข่งขันจักรยานเสือภูเขาจำนวน 1 ครั้ง
	-ประชาชนมีความสามัคคีและสุขภาพดีห่างไกลยาเสพติด

	13
	โครงการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น
	-จัดกิจกรรม/ร่วมกิจกรรม งานประเพณีท้องถิ่น จำนวน 1 ครั้ง (60,000 บาท)
	-ส่งเสริมและรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของชุมชน

	14
	โครงการติดตั้งอินเตอร์เน็ตไร้สาย
	-ติดตั้งอินเตอร์เน็ตไร้สายจำนวน 14 จุด(2,222,000บาท)
	-ประชาชนมีอินเตอร์เน็ตใช้สำหรับการค้นคว้าความรู้

	15
	โครงการก่อสร้างอาคารศูนย์เด็ก
	-สร้างอาคารศูนย์เด็กจำนวน 1 หลัง(500,000)
	-เด็กนักเรียนที่ที่เรียนที่กว้างและดีขึ้น

	16
	โครงการอบรมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชน
	-จัดอบรมด้านคุณธรรมจริยธรรมแก่เด็กและเยาวชน  จำนวน 6 หมู่บ้าน(50,000 บาท)
	-เด็กและเยาวชนได้รับการอบรม มีคุณธรรมจริยธรรมเป็นคนดีของสังคม
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	3.  ยุทธศาสตร์ พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน

	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	การพัฒนาเชิงปริมาณ
	การพัฒนาเชิงคุณภาพ

	1
	โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ ท่อเหลี่ยม ซอยลูรงค์
	-ก่อสร้างคูระบายน้ำ ท่อเหลี่ยม 
ซอยลูรงค์ จำนวน 1 สาย(300,000 บาท)
	-สามารถระบายน้ำป้องกันน้ำท่วมได้


	2
	โครงการขยายเขตประปาภูเขา เลียบทางหลวง หมู่ที่ 2
	-ขยายเขตประปาภูเขา เลียบทางหลวง จำนวน 1 สาย (107,200 บาท)
	

	3
	โครงการขยายเขตประปาภูเขา ริมถนนลีมาปูโร๊ะ หมู่ที่ 3
	-ขยายเขตประปาภูเขา ริมถนนลีมาปูโร๊ะ หลวง จำนวน 1 สาย (158,400 บาท)
	

	4
	โครงการก่อสร้างถนน คสล. ในหมู่บ้านจำนวน 3 สาย
	-ก่อสร้างถนน คสล. ในหมู่บ้านจำนวน 3 สาย (2,531,500) บาท
	-ประชาชนมีความสะดวกในการประกอบอาชีพและสัญจรไปมา


	5
	โครงการขุดลอกฝายน้ำล้นฮูแตปราฮู
	-ขุดลอกฝายน้ำล้น จำนวน 1 ครั้ง (253,000 บาท)
	-สามารถกับเก็บน้ำในหน้าแล้งได้ดี

	6
	โครงการติดตั้งไฟฟ้าแบบโฟสท๊อป 10 จุด
	-ติดตั้งไฟฟ้าแบบโฟสท๊อป 10 จุด (4,156,000 บาท)
	-ให้ความสว่างในยามค่ำคืนในที่สาธารณะ

	4.  ยุทธศาสตร์  การเสริมสร้างสันติสุข

	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	การพัฒนาเชิงปริมาณ
	การพัฒนาเชิงคุณภาพ

	1
	โครงการจัดตั้งทีมกู้ภัยฉุกเฉิน
	-จัดตั้งทีมกู้ภัยฉุกเฉินเพื่อช่วยเหลือประชาชนยามฉุกเฉินจำนวน 1 ชุด
	-ลดภาระให้กับประชาชนที่ประสบเหตุต่างๆและช่วยเหลือได้ทันท่วงที

	2
	โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กิจกรรม บำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด
	-จัดกิจกรรมบำบัดฟื้นฟูผู้ติดยาเสพในตำบล จำนวน 30 คน (105000 บาท)
	-สามารถคืนคนดีกลับสู่สังคมและพัฒนาคุณภาพชีวิตดีขึ้น

	5.  ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	1
	โครงการจัดซื้อถังบรรจุขยะ
	-จัดซื้อถังบรรจุขยะ จำนวน 300 ใบ (925,000 บาท )
	-ประชาชนมีถังขยะสำหรับบรรจุขยะในชุมชน

	6.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร

	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	การพัฒนาเชิงปริมาณ
	การพัฒนาเชิงคุณภาพ

	1
	ปรับปรุงรั้วที่ทำการ อบต.
	-ปรับปรุงรั้ว อบต. จำนวน 1ครั้ง (50,000 บาท)
	-อบต.มีความปลอดภัยและสวยงาม

	2
	จัดซื้อวัสดุต่างๆ
	-จัดซื้อวัสดุต่างๆ ปีละ 3 ครั้ง (785,000 บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน

	3
	จัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆ
	-จัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆปีละ 3 ครั้ง (157,500บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน

	4
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สำนักงาน
	-จัดซื้อคอมพิวเตอร์สำนักงาน จำนวน 2 ชุด (34,000 บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน

	5
	จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พกพา
	-จัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์พกพา จำนวน 1 เครื่อง (27,000บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน

	6
	จัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์
	-จัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์สำหรับปฏิบัติงาน จำนวน 2 ชุด (44,000 บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน


-20-
	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	การพัฒนาเชิงปริมาณ
	การพัฒนาเชิงคุณภาพ

	7
	ซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งดิจิตอล
	-ซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งดิจิตอล จำนวน 1 เครื่อง(11,000 บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน

	8
	จัดซื้อเต็นท์
	-จัดซื้อเต็นท์ สำหรับจัดกิจกรรมต่างๆ จำนวน 2 หลัง (100,000 บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน

	9
	จัดซื้อเครื่องตัดหญ้า
	-จัดซื้อเครื่องตัดหญ้า จำนวน 2 เครื่อง (10,000บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน

	10
	จัดซื้อตู้เก็บหนังสือ
	-จัดซื้อตู้เก็บหนังสือ จำนวน 1 ชุด (7,000 บาท)
	-เกิดประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน

	11
	ทุนการศึกษาแก่บุคลากรของ อบต.
	-ทุนการศึกษาแก่บุคลากรของ อบต. (292,000 บาท)
	-บุคคลากรมีความรู้ความสามรถในการปฏิบัติงานเพิ่มมากขึ้น

	12
	กิจกรรมของสภา อบต.
	-อบรมศึกษาดูงานกิจกรรมของสภา อบต. จำนวน  ครั้ง (120,000 บาท)
	-สมาชิกสภา อบตมีความและประสบการณ์พร้อมในการพัฒนา อบต.

	13
	โครงการส่งเสริมและเพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บ
	-เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ภาษีประเภทต่างๆในชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	-สามารถจัดเก็บภาษีและรายได้ อบต.เพิ่มขึ้น

	14
	โครงการประชุมประชาคมท้องถิ่น
	-จัดประชุมรับฟังความคิดเห็นประชาชนเพื่อเสนอปัญหาความต้องการของชุมชนเข้าบรรจุแผนพัฒนาฯ จำนวน 6 ครั้ง(12,000 บาท)
	-ประชาคนมีเวทีแสดงความคิดเห็นเสนอปัญหาและมีส่วนร่วนร่มในการพัฒนาหมู่บ้าน

	15
	โครงการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
	-จัดการเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่นเนื่องจากหมดวาระ(900,000 บาท)
	-ประชนมีส่วนร่วมในทางการเมืองระดับท้องถิ่นในทุกระดับ

	16
	โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
	-เพื่ออบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของพนักงาน อบต(.320,000บาท)
	-พนักงานมีความรู้ในการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น

	17
	การร่วมงานกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย
	-เพื่อสร้างความสามัคคีในหมู่พนักงานส่วนตำบลทุกแห่ง(20,000บาท)
	-เพื่องานมีความสามัคคีระหว่างหน่วยงานมากขึ้น

	18
	โครงการจัดซื้อรถกระเช้าไฟฟ้า
	-เพื่อพัฒนาระบบการทำงานและออกช่วยเหลือประชาชนในการแก้ไขไฟฟ้า(2,200,000บาท)
	-การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและปลอดภัย

	19
	โครงการก่อสร้างอาคารรื้อถอนและก่ออาคารโล่ง
	-เพื่อพัฒนาพื้นที่อาคารสำหลับการทำงานให้ดียิ่งขึ้น(185,000บาท)
	-มีพื้นที่สำหรับการทำงานและมีประสิทธิภาพมากขึ้น



บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ.......................................................................................................................................................
ที่ ยล  74901/ .....................................-..............................วันที่   14   เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2556
เรื่อง  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน 
        ประจำปี  2556
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  


ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  เพื่อปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  ข้อ 29 นั้น


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ







ว่าที่ร.ต.................................
                  (นาซือรี  กามา)
                                                            ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา



        .................................................
           (นายมูฮำมัดมุขตา  บาฮี)
 
          นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
        ประธานคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน

 

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ.......................................................................................................................................
ที่ ยล  74901/ .......................................-..................................วันที่    14   เดือน   ธันวาคม   พ.ศ. 2556
เรื่อง  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน           
        ประจำปี  2556
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน   ประธานคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน


ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  เพื่อปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 นั้น


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ


               



    .............................................
            



      (นายมูฮำมัดมุขตา  บาฮี)
 
                 



    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน

บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ.......................................................................................................................................
ที่ ยล  74901/ .....................................-.................................วันที่    14   เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2556
เรื่อง   รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน            
         ประจำปี 2556  และรายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี  2556
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
เรียน   ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน


ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  เพื่อปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 ข้อ 29 นั้น


คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน ประจำปี  2556  และรนงานผลการปฏิบัติงาน  ประจำปี  2556  เสร็จเรียบร้อยแล้ว รายละเอียดปรากฏ ตามเอกสารแนบท้ายมาพร้อมนี้


จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและดำเนินการต่อไป




   (นายมูฮำมัดมุขตา  บาฮี)
 
                 


    นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน


                   .......................................
                   (นายมะกอยี  เจ๊ะเต๊ะ)
 
              ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
รายงานการประชุม
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
วันที่  11  เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2556
ณ  ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน
ผู้มาประชุม
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	1
	ว่าที่ร.ต.นาซือรี  กามา
	ปลัด อบต.
	
	

	2
	นายหามุ  สาอิ
	สมาชิก อบต. ม.3
	
	

	3
	นายอาหามะ  กะทิงหิเล
	สมาชิก อบต. ม.6
	
	

	4
	นายมะยาแซ  การิแย
	สมาชิก อบต. ม.4
	
	

	5
	นายอาหามะ  มะเก็ง
	ผู้แทนประชาคม
	
	

	6
	นายดาโอ๊ะ  ยูโซ๊ะ
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	
	

	7
	นาวสาวสูวารีเยาะ  แปเฮาะฮีเล
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	
	

	8
	นางสาวปาริชาติ  สังข์ขวัญ
	หัวหน้าสำนักปลัด
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


ผู้เข้าร่วมประชุม
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	


ระเบียบวาระการประชุม
ระเบียบวาระที่  1

เรื่อง  ประธานแจ้งเพื่อทราบ
ระเบียบวาระที่  2 

เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม
ระเบียบวาระที่  3

เรื่อง  
3.1  รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  ประจำปี  2554 
3.2  รายงานผลการปฏิบัติงาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2554
ระเบียบวาระที่  4

เรื่อง  อื่นๆ  (ถ้ามี)
เริ่มประชุมเวลา  13.30  น.

เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาฯ  มาครบองค์ประชุมแล้ว  สามารถที่จะดำเนินการประชุมได้  ตามระเบียบฯ   เลขานุการจึงเชิญทุกท่านเข้าห้องประชุม
ประธานฯ


ว่าที่ร.ต.นาซือรี  กามา  ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  กล่าวเปิดการประชุม  
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม
ระเบียบวาระที่  1

เรื่อง  ประธานแจ้งเพื่อทราบ




-ไม่มี-
ระเบียบวาระที่  2 

เรื่อง  รับรองรายงานการประชุม




-ไม่มี-
ระเบียบวาระที่  3

เรื่อง  พิจารณา
3.1 รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน  
ประธาน


กระผมขอชี้แจงให้คณะกรรมการได้รับทราบถึงอำนาจหน้าที่
ที่ได้รับแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดังต่อไปนี้
1.  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
2.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อ  ผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน
4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่
เห็นสมควร




เมื่อทราบหน้าที่ของคณะกรรมการแล้ว  สำหรับการประชุมวันนี้  กระผม
ขอให้ทุกท่านได้เสนอ  กำหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของ อบต.บาโงยซิแน  ซึ่งทางกรมส่งเสริมฯ  ได้เสนอแนวทาง 
รูปแบบ  วิธีการติดตามและประเมินผลมาให้อบต.แล้ว  ตามรายละเอียดที่
ได้แจกให้กับทุกท่าน  ถ้ามีท่านใดจะเสนอหรือกำหนดใหม่  เชิญเสนอเลย
ครับ
กรรมการ


กระผมคิดว่ารูปแบบที่ทางกรมฯ กำหนดมาให้  ก็ใช้ได้ครับง่ายต่อการ

จัดทำและสามารถรายงานในแนวทางเดียวกับอบต.อื่นด้วย
ประธาน


ที่ประชุมมีใครจะเสนออีกหรือไม่ครับ  ถ้าไม่มีขอมติที่ประชุมครับ
มติที่ประชุม


- เห็นชอบ -
ประธาน


เมื่อที่ประชุมเห็นชอบแล้ว  ดังนั้นการจัดทำรายงานการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาในปี  2554  ใช้รูปแบบตามที่กรมกำหนดครับ
ในส่วนของรายงานผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล

บาโงยซิแน ประจำปีงบประมาณ  2554  เชิญเลขานุการแจกรายงานการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ให้กับคณะกรรมการทุกท่าน  และ
อ่านสรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน เชิญครับ
เลขานุการ


จากรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาและสรุปรายงานผลการ
ปฏิบัติงานประจำปี  2554  ที่ได้แจกให้กับทุกท่านแล้ว  ในที่นี้ดิฉันขอ
ชี้แจงสรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ในปี 2554  
มีรายละเอียด ดังนี้




1.  ร้อยละของยุทธศาสตร์ในแต่ละด้าน




2.  ร้อยละของงบประมาณที่สนับสนุนให้ดำเนินการตามแผนพัฒนา




     ปี  2554




3.  ร้อยละของผลการดำเนินงานตามงบประมาณ ที่ตั้งไว้ในแต่ละ
     ยุทธศาสตร์  สรุปได้ ดังนี้
ตามยุทธศาสตร์ของอบต.บาโงยซิแน  ได้กำหนดไว้ทั้งหมด  6  
ยุทธศาสตร์  และจำนวนโครงการที่ได้กำหนดไว้ในแผนพัฒนา
สามปี  ปีงบประมาณ  2554  ทั้งหมด  72  โครงการ  งบประมาณ
รวมทั้งสิ้น  22,175,000  บาท  สามารถดำเนินการตามแผนที่วาง
ไว้  48 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  61.54     
ข้อเสนอแนะ
1.  จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา อบต.บาโงยซิแน
สามารถดำเนินการตามโครงการในแผนพัฒนา ประจำปี  2554
ได้เพียงร้อยละ    61.54   ดังนั้นในการกำหนดโครงการและ
งบประมาณในแผนพัฒนาประจำปี  ควรคำนึงถึงความสามารถ
ในการจัดหารายได้และจัดลำดับความสำคัญของโครงการก่อนที่
จะบรรจุโครงการและงบประมาณในแผนพัฒนาประจำปี
2.  ในการจัดทำแผนพัฒนา  ควรมีการกำหนดตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ
ที่ชัดเจนและสามารถประเมินผลได้จริง
3.  การตั้งงบประมาณดำเนินการตามโครงการ  ไม่มีการติดตาม
ประเมินผลแต่อย่างใด
ประธาน


จากรายงานที่เลขานุการฯ  ได้อ่านรายละเอียดให้ทุกท่านได้รับทราบแล้ว
นั้นมีใครจะซักถามหรือเสนอแนะอะไรหรือไม่ครับ  เชิญครับ
ผู้ทรงคุณวุฒิ


โครงการที่ประชาคมหมู่บ้านแต่ละหมู่บ้านได้เสนอขอให้จัดลำดับ
ความสำคัญด้วย  ไม่ควรจะนำมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาทุกโครงการ
เพราะการบรรลุผลสำเร็จได้ตามแผน  จะต้องนำโครงการที่อยู่ในแผนไป
ดำเนินการ  หากมีโครงการมากไม่สามารถทำได้หมด  เนื่องจากมีข้อจำกัด
ด้านงบประมาณ  ตามที่ทางคณะกรรมการติดตามฯ ได้เสนอแนะมา
อบต. ควรชี้แจงให้ประชาชนได้ทราบด้วย  เพื่อให้การจัดทำแผนในปี
ต่อไปสามารถดำเนินการได้จริงทุกโครงการ
ประธาน


มีกรรมการท่านใดจะเสนอข้อคิดเห็นอีกหรือไม่ครับ

ที่ประชุม


-ไม่มี-
ระเบียบวาระที่  4

เรื่อง  อื่นๆ  




-ไม่มี-
ประธาน


เมื่อไม่มีใครซักถามหรือเสนอแนะแล้ว  กระผมขอปิดการประชุม





แต่เพียงเท่านี้  ขอบคุณครับ







ปิดการประชุม  เวลา  16.00  น.



(ลงชื่อ)
   
      ปาริชาติ

    ผู้บันทึกรายงานการประชุม




    (นางสาวปาริชาติ  สังข์ขวัญ)           




                       หัวหน้าสำนักปลัด
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา


องค์การบริหารส่วนตำบลบาโงยซิแน








รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา


  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2556











