
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน   ส านักปลัด     โทร  073214214 

ที่  ยล 74901/-           วันที่   31   มีนาคม  2566 

เรื่อง  รายงานผลตามแนวทางการขับเคล่ือน “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี”  
         ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565-31 มีนาคม 2566) 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 
 

ตามท่ีส านักงานปลัดกระทรวงการคลังได้มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0๒๑๑/ศปท./ว ๖๑ 
ลงวันท่ี ๑0 กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕  น าส่งแนวทางการขับเคล่ือนแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ "การประกาศนโยบาย No Git Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี" 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  โดยให้เป็นไปตามแนวทางท่ีส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
ริตในภาครัฐก าหนด  มีแนวทางการขับเคล่ือน "นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕  มี ๓ ขั้นตอนส าคัญ (๓ป.)  สรุปได้ดังนี้ (๑) ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy             
ขององค์กรหรือหน่วยงาน  (๒) ปลุกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร และ (๓) ประเมินผลการก ากับติดตาม 
และการรายงานผล  รวมทั้งประสานงานให้รายงานผลการด าเนินงานรอบ ๖ เดือน ด้วย นั้น 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน  ขอเรียน ดังนี ้

๑. เมื่อวันท่ี 10 มกราคม 2566  องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน ได้จัดท าประกาศ  
เรื่อง เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิน  ซึ่งเป็นการประกาศของ
ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรเพื่อให้บุคคล หน่วยงาน สังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ
ทุกคนในหน่วยงานจะไมร่ับของขวัญและของก านลัทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังการปฏิบัติหน้าท่ี ท่ีจะส่งผลให้
เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบท้ังในปัจจุบันและอนาคต และมีการเผยแพร่ประกาศสู่สาธารณะใน Website 
หลักของหน่วยงานเรียบร้อยแล้ว 

๒. เมื่อวันท่ี 3 เมษายน 2566  องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน ได้จัดกิจกรรม 
ประกาศเจตจ านงการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใส และ No Gift Policy 
ของ องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน และโครงการอบรมเกี่ยวกับแนวทางการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตของบุคลากรในการต่อต้านการทุจริต หัวข้อ (๑) "การยื่นบัญชีทรัพย์สินและหนี้สินของเจ้าหน้าท่ีของรัฐ" 
(๒) "แนวทางการปฏิบัติตนตามแผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติ 
มิชอบตามนโยบาย No Gift Policy ของเจ้าหน้าท่ีรัฐ" เพื่อเป็นการปลุกจิตส านึกหรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
สร้างทัศนคติ และค่านิยมท่ีดีในการส่งเสริมให้เจ้าหน้าท่ีของรัฐ มีจิตส านึกในการปฏิเสธการรังของขวัญและ 
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี และให้เผยแพร่การด าเนินการดังกล่าวใน Website หลักของหน่วยงาน 
เรียบร้อยแล้ว 
 
 
 
              …/๓. องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน   
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๓. องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน  ได้จัดท ารายงานผลตามแนวทางการขับเคล่ือน  
"นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ี" ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 รอบ ๖ เดือน ตาม
แบบฟอร์มท่ีก าหนดเรียบร้อยแล้ว  รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบ 

 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

 
 
 
 

                                                                 (นางอรปรียา    ปล้ืมส าราญ) 
  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 

ความเห็นของหัวหน้าส านักปลัด 

 ............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................. 

 

                                                                           (นางสาวปาริชาติ     สังข์ขวัญ) 

                                                               หัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนตบ าลบาโงยซิแน 

ความเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน  

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................. 

ว่าท่ีร้อยตรี 
                                       ( นาซือรี    กามา ) 

                                ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 

ความเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 

............................................................................................................................................... 

............................................................................................................................................................................. 

 

                        (นายอัมรัล    สะแต) 
                             นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 
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สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏบิต้หิน้าที ่
 

ช่ือหน่วย/ส่วนราชการ    องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน   อ าเภอยะหา   จังหวัดยะลา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566         รอบ   6   เดือน 
รายงานผลกาขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าท่ีของหน่วยงาน ข้าราชการและ
เจ้าหน้าท่ีในสังกัด  โดยมีรายละเอียด   ดังนี้ 
 
1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย  No Gift Policy  ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับท่ี ช่ือหน่วยงาน วันท่ีประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1. องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 10 มกราคม 2566 - ประกาศองค์การบริหารส่วน

ต าบลบาโงยซิแน  เรื่องนโยบายงด
รับและการให้ของขวัญ 
- เผยแพร่บนเว็บไซต์องค์การ
บริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 
 

2. องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 10 มกราคม 2566 จัดท าป้ายไวนิลนโยบายการงดรับ
และการใช้ของขวัญ (No Gift 
Policy)  โดยด าเนินการ 
1.ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์หน้า
องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงย
ซิแน 
2.เผยแพร่บนเว็บไซต์องค์การ
บริหารส่วนต าบลบาโงยซิแนแล้ว 
3.เผยแพร่ทางเพจองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบาโงยซิแน 
 

 

 

 

 

 

 

 

         .../ 2. การปลุกจิตส านึก 
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2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับท่ี ช่ือหน่วยงาน วันด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1. องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 3  เมษายน 2566 กิจกรรมมอบนโยบายเรื่อง

แนวทางการป้องกันการ
ทุจริต  การให้  การเรียบ
รับสินบน และจริยธรรม  
คุณธรรมในการปฏิบัติงาน 
 

 เผยแพร่บนเว็บไซต์
องค์การบริหารส่วน
ต าบลบาโงยซิแน 

2. องค์การบริหารส่วนต าบลบาโงยซิแน 10 มกราคม 2566 จัดท าป้ายโฟมบอร์ด
นโยบายการงดรับและการ
ให้ของขวัญ (No Gift 
Policy) โดยด าเนินการ 
1.แจ้งเวียนให้รับทราบใน
ท่ีประชุม โดยก าชับให้ถือ
ปฏิบัติ 
2.ติดบอร์ดประชาสัมพันธ์
หน้าองค์การบริหารส่วน
ต าบลบาโงยซิน 
3.เผยแพร่บนเว็บไซต์
องค์การบริหารส่วนต าบล
บาโงยซิแนแล้ว 
4.เผยแพร่ทางเพจ
องค์การบริหารส่วนต าบล
บาโงยซิแน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         …/รายงานการรับของขวัญ 
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3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย  No Gift Policy  จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (คร้ัง) 
ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่นๆ 0 

รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืน - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่นๆ โปรดระบุ ............. - 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 

  - ไม่พบปัญหา และอุปสรรคในการด าเนินการในเรื่อง  No Gift Policy 

 

5. ข้อเสนอแนะอืน่ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

  - เห็นควร  ก าชับ และกระตุ้นจิตส านึกให้บุคลากรตระหนักในเรื่อง  เพื่อป้องกันพฤติกรรม
ของบุคลากร  ไม่ให้เห็นแก่การได้รับส่ิงของใดๆ ท่ีเกิดจากการปฏิบัติงาน 

 

 

 

 
         (นางอรปรียา   ปล้ืมส าราญ) 
             ผู้รายงาน 
 


